
РЕШЕНИЯ 

ученого совета Костромского государственного университета 

от 28 марта 2023 года 

 

О бюджете и бюджетной политике КГУ 

1. Пересмотреть план финансово-хозяйственной деятельности на 2023 год, 

включив в него прогнозные значения ПДД, указанные на основе данных директоров 

институтов (конкретные показатели привлечения средств зафиксировать за 

директором каждого института). Произвести коррекцию ПФХД на 2023 год. 

2. Установить, что заявки руководителей подразделений (директоров институтов, 

заведующих кафедрами), предусматривающие увеличение расходов по 

утвержденным плановым назначениям или введение новых видов расходных 

обязательств, должны содержать предложения, определяющие источники 

финансового обеспечения от дополнительных поступлений в бюджет КГУ. 

3. Начальнику экономического управления ежеквартально представлять на заседание 

Ректората информацию об исполнении бюджета КГУ за период (нарастающим 

итогом). 

4. Проректорам по направлениям деятельности, директорам институтов в срок до 31 

марта 2023 года провести анализ и подготовить предложения по возможным 

направлениям снижения расходов в подразделениях. Предложения направить 

проректору по экономике и финансам.  

Директорам институтов при инициировании закупок, направлении в командировку 

сотрудников четко указывать источник, из которого закупка/трата будет 

производиться, руководствоваться при проведении трат наличием заработанных 

подразделением денежных средств. 

6. Проректору по образовательной деятельности совместно с проректором по 

экономике и финансам проработать вопрос по повышению эффективности 

функционирования учебных подразделений: 

• малых учебных групп (численностью до 15 чел.); 

• кафедр с ССЧ менее 10 чел. 

7. Проректору по экономике и финансам совместно с начальником управления 

кадровой и правовой работы организовать работу по формированию системы 

финансовой мотивации для проректоров, директоров институтов, зав. кафедрами (в 

т.ч. сформировать рабочую группу по подготовке). 

 

О создании Попечительского совета КГУ 

 Направить письмо губернатору Костромской области С.К. Ситникову с 

просьбой возглавить попечительский совет, утвердить Положение о попечительском 

совете. 

 

Об Ассоциации выпускников КГУ 

 Создать Ассоциацию  выпускников КГУ. 

 

Разное 

 Избрать заместителем председателя ученого совета университета Гузыря В.В., 

и.о. проректора по экономике и финансам. 

 Исключить из учебного плана образовательного направления 44.03.01 

«Педагогическое образование», направленность «Физическая культура», заочная 



форма обучения, из раздела ГИА проведение государственного экзамена в 2022/23 

уч.г. 

 Внести изменения в Положение об учебно-методическом управлении, в связи с 

актуализацией функций УМУ 

 Внести изменения в локальные нормативные акты по образовательной 

деятельности, в связи с актуализацией федеральных нормативных документов: 

Положение о порядке проверки выпускных квалификационных работ (научно-

квалификационных работ) на объем заимствования и размещения их в электронно-

библиотечной системе КГУ; Положение о выпускной квалификационной работе по 

программам бакалавриата КГУ; Положение о выпускной квалификационной работе 

по программам магистратуры КГУ; Положение о выпускной квалификационной 

работе по программам специалитета КГУ; Положение о научно-квалификационной 

работе (диссертации) обучающегося по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре КГУ; Положение о практической подготовке 

обучающихся КГУ (изменения в 273-ФЗ).   

 Внести изменения в локальные нормативные акты по образовательной 

деятельности, в связи с изменением организационной структуры и руководителя 

университета: Положение об учебно-методическом совете КГУ; Положение о порядке 

перевода и восстановления обучающихся по образовательным программам высшего 

образования; Положение о порядке перевода и восстановления обучающихся по 

образовательным программам СПО; Положение о подготовке научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре в соответствии с федеральными 

государственными требованиями в КГУ; Положение об ускоренном обучении 

обучающихся по индивидуальному учебному плану; Положение о комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений КГУ; 

Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся в КГУ; Положение об образовательной программе высшего 

образования КГУ; Положение о порядке зачета КГУ результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; Положение о порядке обеспечения 

освоения обучающимися элективных и факультативных дисциплин (модулей) в КГУ; 

Положение об условиях и порядке зачисления экстернов для прохождения ими 

промежуточной и (или) государственной итоговой аттестации по программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам среднего 

профессионального образования; Положение о распределении студентов по 

направлениям и направленностям обучения; Положение о проведении итоговой 

аттестации по программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры, не имеющим государственной аккредитации; Положение о разработке 

образовательной программы среднего профессионального образования - программы 

подготовки специалистов среднего звена в КГУ; Положение о порядке проведения 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования, не имеющим государственной аккредитации; Положение о выпускной 

квалификационной работе бакалавра КГУ; Положение о реализации образовательных 

программ, содержащих сведения, составляющие государственную тайну в КГУ; 

Положение о магистратуре; Положение о выпускной квалификационной работе 

магистра КГУ; Положение о научном руководителе обучающегося по 

образовательным программам высшего образования - программам подготовки 



научно-педагогических кадров в аспирантуре КГУ; Положение о научно-

квалификационной работе (диссертации) аспиранта КГУ; Положение о 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования — программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

КГУ; Положение об итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

не имеющим государственной аккредитации; Положение об адаптированной 

образовательной программе среднего профессионального и высшего образования в 

КГУ; Положение о руководителе основной образовательной программы высшего 

образования; Положение об организации и использовании электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ высшего, среднего профессионального и дополнительного образования в 

КГУ; Положение о нормировании работы педагогических работников, 

осуществляющих образовательную деятельность по программам высшего 

образования и среднего профессионального образования, профессорско-

преподавательского состава в КГУ; Инструкция о порядке заполнения, учета и 

выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов КГУ; 

Положение о внутренней оценке качества образования КГУ; Положение о 

педагогическом совете КГУ по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

 Ходатайствовать перед главой администрации г. Костромы о переименовании 

остановок городского транспорта, расположенных на ул. Советская, д. 36 и ул. 

Советская, д. 61 на «Костромской государственный университет». 

 Внести следующие изменения в Положение об ученом совете КГУ, 

утвержденное решением ученого совета от 18.06.2019 г. (протокол № 12), введенное в 

действие приказом ректора от 20.06.2019 г. № 125-ОД (далее по тексту - Положение):  

1.1. пункт 1.2. Положения изложить в следующей редакции: 

«В своей деятельности ученый совет руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами, другими нормативными правовыми 

актами, регламентирующими сферу образования, уставом КГУ, локальными 

правовыми актами КГУ, а также настоящим Положением.». 

1.2. Пункт 2.12. Положения после слов «, предусмотренном настоящим 

положением» дополнить словами «, и объявляется приказом ректора Университета.». 

1.3. Из пункта 3 Положения исключить подпункт 3.14. 

1.4. Подпункты 3.15 – 3.34 Положения считать соответственно подпунктами 

3.14 – 3.33. 

 Исключить из организационной структуры КГУ сектор фундаментальных 

научных исследований  со всеми входящими в него ставками в связи с окончанием 

выполнения государственного задания на фундаментальные научно-

исследовательские работы № FZEW-2020-0005 по теме «Близкие отношения и семья 

в жизненном пространстве вызовов современности: совладание, ресурсы. развитие». 

Внести изменения в положение «О порядке проведения выборов заведующего 

кафедрой федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Костромской государственный университет»», утвержденное 

решением ученого совета от 24.01.2017 г. (протокол № 5), с изменениями, 

внесенными решением ученого совета от 20.04.2021 г. (протокол № 9), введенными в 

действие приказом ректора от 20.04.2021 г. № 81-ОД, решением ученого совета от 

01.03.2022 г. (протокол № 7), введенными в действие приказом ректора от 09.03.2022 

г. № 48-ОД) (далее – Положение о выборах): 



1.1. По тексту Положения о выборах слова «Ученый совет института» заменить 

на слова «ученый совет института» в соответствующем склонении, слова «Ученый 

Совет Университета» заменить на слова «ученый совет Университета» в 

соответствующем склонении, слова «Ученый совет Университета» заменить на слова 

«ученый совет Университета» в соответствующем склонении, слова «кадровая 

служба» заменить на слова «отдел кадров» в соответствующем склонении. 

1.2. Пункт 1.1. Положения о выборах после слов «Положение о порядке» 

дополнить словом «проведения». 

1.3. Пункт 1.3. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«1.3. Выборы на должность заведующего кафедрой имеют своей целью 

осуществить отбор претендентов наиболее подходящих для замещения должности 

заведующего кафедрой». 

1.4. Пункт 1.5. Положения после слов «приказом ректора Университета» 

дополнить словами «или иного уполномоченного лица (далее – ректор)». 

1.5. В пункт 2.2. Положения о выборах слова «на срок до пяти лет» заменить 

словами «как на неопределенный срок, так и на срок не более пяти лет» 

1.6. Пункт 2.2. Положения о выборах дополнить абзацем 2 следующего 

содержания «При избрании работника на замещение ранее занимаемой им по 

срочному трудовому договору должности заведующего кафедрой, новый трудовой 

договор может не заключаться. В этом случае действие срочного трудового договора 

с работником продлевается по соглашению сторон, заключаемому в письменной 

форме, на определенный срок не более пяти лет или на неопределенный срок.». 

1.7. Пункт 2.4. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«2.4. Не позднее двух месяцев до окончания учебного года на официальном 

сайте Университета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

размещается информация о фамилиях и должностях заведующих кафедрами, у 

которых в следующем учебном году истекает срок трудового договора.». 

1.8. Пункт 2.9. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«2.9. Выборы объявляются на основании служебной записки проректора по 

образовательной деятельности, содержащей информацию о вакантной должности, по 

которой должны быть объявлены выборы, структурном подразделении, части ставки 

и сроке трудового договора. Служебная записка подается не менее чем за два с 

половиной месяца до даты проведения выборов ректору. 

Отдел кадров на основании служебной записки с резолюцией ректора издает 

приказ об объявлении выборов и размещает объявление о проведении выборов на 

официальном сайте Университета, не менее чем за два месяца до их проведения.». 

1.9. Подпункт «в» пункта 2.10. Положения о выборах изложить в следующей 

редакции: 

«в) срок приема заявления для участия в выборах (не менее одного месяца со 

дня размещения объявления о выборах на официальном сайте Университета);». 

1.10. Пункт 2.12. Положения о выборах исключить.  

1.11. Пункт 2.13. Положения о выборах считать пунктом 2.12. Положения. 

1.12. Пункт 3.2. Положения о выборах изложить в следующей редакции:  

«3.2. Претенденты имеют право ознакомиться с настоящим Положением, 

квалификационными требованиями по соответствующей должности, положением об 

оплате труда Университета, условиями трудового договора, коллективным 

договором, а также присутствовать на заседаниях кафедры, ученого совета института, 

конкурсной комиссии, Ученого совета Университета, рассматривающих их 



кандидатуры. Ознакомление с документами осуществляется на официальном сайте 

Университета либо в отделе кадров Университета.». 

1.13. Пункт 3.5. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«3.5. Заявление претендента для участия в выборах должно поступить в отдел 

кадров Университета не позднее даты и времени окончания приема заявления, 

указанной в объявлении о проведении выборов. Отдел кадров осуществляет 

регистрацию заявления с момента его поступления.» 

1.14. Пункт 4.1. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«4.1. До рассмотрения кандидатур претендентов на должность заведующего 

кафедрой на заседании ученого совета Университета кафедра проводит слушания по 

каждой кандидатуре с целью определения рекомендаций к избранию.». 

1.15. Пункт 4.7 Положения о выборах после слов «и оформляется выпиской из 

протокола заседания» дополнить словами «кафедры (протоколом заседания кафедры 

в случае рассмотрения одной кандидатуры)». 

1.16. Пункт 4.9. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«4.9. После заседания кафедры выписка(ки) из протокола вместе с ранее 

представленными документами передаются ученому совету института не позднее, 

чем за три рабочих дня до даты проведения заседания ученого совета института, на 

котором рассматривается вопрос о даче рекомендации претенденту на должность. 

Решение ученого совета института по кандидатурам претендентов носит 

рекомендательный характер.». 

1.17. Пункт 4.10. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«4.10. Отсутствие рекомендаций кафедры в установленный срок или 

несоответствие установленным требованиям является нарушением трудовой 

дисциплины и не может препятствовать проведению заседания ученого совета 

института.». 

1.18. Пункт 4.11. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«4.11. Заседание ученого совета института является открытым. Сведения о 

присутствующих (фамилия, имя, отчество, занимаемая, в том числе не в 

Университете, должность), не являющихся членами ученого совета института, 

вносятся в протокол заседания ученого совета института.». 

1.19. Дополнить Положение о выборах пунктами 4.12. – 4.21 следующего 

содержания: 

«4.12. Председатель ученого совета института ((председательствующий 

заседания ученого совета) − далее при упоминании председатель ученого совета 

института) оглашает сведения о каждом из претендентов, рекомендации кафедры.  

В случае если председатель ученого совета института является претендентом 

на должность заведующего кафедрой, ведение заседания ученого совета института 

поручается председательствующему заседания ученого совета, избираемому 

открытым голосованием из числа присутствующих членов ученого совета простым 

большинством голосов. 

4.13. Порядок рассмотрения кандидатур определяется решением ученого совета 

института и может включать в себя отчет претендента о работе в текущей должности 

и рассмотрение программы претендента. 

4.14. Отсутствие претендента не является препятствием для вынесения 

рекомендации по его кандидатуре. 

4.15. Решение ученого совета института о рекомендации претендента на 

должность заведующего кафедрой принимается открытым или тайным голосованием 

(по решению ученого совета института) по каждому претенденту простым 



большинством голосов от числа принявших участие в голосовании при кворуме не 

менее 2/3 списочного состава ученого совета института и оформляется выпиской из 

протокола заседания ученого совета института (или протоколом заседания ученого 

совета института в случае рассмотрения одной кандидатуры), которая содержит 

рекомендацию (или не рекомендацию) к избранию, результаты голосования по 

кандидатуре, ссылку на номер протокола и дату проведения заседания ученого совета 

института. 

4.16. С целью определения рекомендаций к избранию ученым советом 

Университета создаются конкурсные комиссии из числа членов ученого совета 

Университета. В состав конкурсных комиссий могут быть привлечены иные 

работники университета, а также иные лица, обладающие соответствующими 

знаниями в сфере деятельности, соответствующей профилю кафедры. Конкурсная 

комиссия должна состоять не менее чем из трех человек. 

Конкурсную комиссию возглавляет председатель, назначаемый ученым 

советом Университета. 

Претендент на должность заведующего кафедрой не может входить в состав 

конкурсной комиссии, на заседании которой будет рассматриваться вопрос о даче 

рекомендации кандидатам на должность, претендентом на которую он является. 

Член конкурсной комиссии не должен являться членом ученого совета 

института в состав которого входит кафедра, на замещение должности по которой 

объявлены выборы. 

Решение конкурсной комиссии по кандидатурам претендентов носит 

рекомендательный характер. 

4.17. Заседание конкурсной комиссии может проводиться одновременно с 

рассмотрением кандидатуры на должность ученым советом института на заседании 

ученого совета института: 

4.17.1. Председатель ученого совета института согласует дату проведения 

ученого совета института с председателем конкурсной комиссии. 

4.17.2. Ведение заседания ученого совета института осуществляется 

одновременно председателем ученого совета института и председателем конкурсной 

комиссии. 

4.17.3. Порядок рассмотрения кандидатур определяется решением ученого 

совета института и решением конкурсной комиссии простым большинством голосов. 

4.17.4. Решение конкурсной комиссии принимается отдельно от решения 

ученого совета института.  

4.17.5. Решение конкурсной комиссии передается ученому секретарю ученого 

совета Университета не позднее, чем за пять рабочих дней до даты проведения 

выборов. 

4.18. В случае проведения заседания конкурсной комиссии не одновременно с 

заседанием ученого совета института: 

4.18.1. Заседание конкурсной комиссии проводится после заседания ученого 

совета института. 

4.18.2. Ученый совет института передает конкурсной комиссии выписку(ки) из 

протокола заседания кафедры (или протокол заседания кафедры в случае 

рассмотрения одной кандидатуры), выписку(ки) из протокола заседания ученого 

совета института (или протокол заседания ученого совета института в случае 

рассмотрения одной кандидатуры) вместе с представленными претендентом(ами) 

документами. 



4.18.3. Председатель конкурсной комиссии оглашает сведения о каждом из 

претендентов, рекомендации кафедры.  

4.18.4. Порядок рассмотрения кандидатур определяется решением конкурсной 

комиссии и может включать в себя отчет претендента о работе в текущей должности 

и рассмотрение программы претендента. 

4.18.5. Формат заседания конкурсной комиссии определяется председателем 

комиссии. 

4.18.6. После заседания конкурсной комиссии председатель конкурсной 

комиссии обеспечивает передачу выписку(ки) из протокола заседания кафедры (или 

протокол заседания кафедры в случае рассмотрения одной кандидатуры), 

выписку(ки) из протокола заседания ученого совета института (или протокол 

заседания ученого совета института в случае рассмотрения одной кандидатуры), 

выписку(ки) из протокола заседания конкурсной комиссии (или протокол конкурсной 

комиссии в случае рассмотрения одной кандидатуры) вместе с представленными 

претендентом(ами) документами ученому секретарю ученого совета Университета не 

позднее, чем за пять рабочих дней до даты проведения выборов. 

4.19. Отсутствие претендента не является препятствием для вынесения 

рекомендации по его кандидатуре. 

4.20. Решение конкурсной комиссии о рекомендации претендента на должность 

заведующего кафедрой принимается открытым или тайным голосованием (по 

решению председателя комиссии) по каждому претенденту простым большинством 

голосов от числа принявших участие в голосовании при кворуме не менее 2/3 

списочного состава конкурсной комиссии и оформляется выпиской из протокола 

(или протоколом конкурсной комиссии в случае рассмотрения одной кандидатуры), 

которая содержит рекомендацию (или не рекомендацию) к избранию, результаты 

голосования по кандидатуре, ссылку на дату проведения заседания конкурсной 

комиссии. 

4.21. В случае проведения заседания конкурсной комиссии в порядке, 

указанном в п. 4.17 настоящего Положения, председатель ученого совета института 

обеспечивает передачу выписку(ки) из протокола заседания кафедры (или протокол 

заседания кафедры в случае рассмотрения одной кандидатуры), выписку(ки) из 

протокола заседания ученого совета института (или протокол заседания ученого 

совета института в случае рассмотрения одной кандидатуры), выписку(ки) из 

протокола заседания конкурсной комиссии (или протокол конкурсной комиссии в 

случае рассмотрения одной кандидатуры) вместе с представленными 

претендентом(ами) документами ученому секретарю ученого совета не позднее, чем 

за пять рабочих дней до даты проведения выборов.». 

1.20. Пункт 5.3. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«5.3. Председатель ученого совета Университета ((председательствующий 

заседания ученого совета Университета) − далее при упоминании председатель 

ученого совета Университета) или директор института, или член ученого совета по 

поручению председателя ученого совета Университета оглашает сведения о каждом 

из претендентов, рекомендации кафедры, учёного совета института и конкурсной 

комиссии. По решению ученого совета Университета претендентам может быть 

предоставлена возможность представить программу деятельности в должности 

заведующего кафедрой и ответить на вопросы участников заседания.». 

1.21. Пункт 6.1. Положения о выборах изложить в следующей редакции: 

«6.1. С лицом, победившим в выборах, заключается трудовой договор 

(дополнительное соглашение к трудовому договору). 



Подготовка проекта трудового договора и соответствующего приказа 

осуществляется отделом кадров.». 

1.22. В пункте 6.2. Положения о выборах слова «5 рабочих дней» заменить на 

слова «30 календарных дней». 

1.23. Пункт 6.3. Положения о выборах исключить. 

1.24. Пункт 7.2. Положения о выбора изложить в следующей редакции: 

«7.2. Выборы на вакантные должности заведующего кафедрой не проводятся 

при переводе педагогического работника с его согласия, в том числе в связи с 

реорганизацией Университета или ее структурного подразделения и (или) 

сокращением численности (штага), на должность аналогичную или нижестоящую по 

отношению к занимаемой им должности в том же структурном подразделении или 

при переводе и другое структурное подразделение до окончания срока трудового 

договора.». 

Внести изменения в положение «О порядке замещения должностей 

педагогических работников в ФГБОУ ВО «Костромской государственный 

университет»», утвержденное решением ученого совета от 24.01.2017 г. (протокол № 

5), с изменениями, внесенными решением ученого совета от 20.04.2021 г. (протокол 

№ 9), введенными в действие приказом ректора от 20.04.2021 г. № 80-ОД, 

внесенными решением ученого совета от 01.03.2022 (протокол № 7), введенными в 

действие приказом ректора от 09.03.2022 г. № 48-ОД, внесенными решением ученого 

совета от 26.04.2022 г. (протокол № 12), введенными в действие приказом ректора от 

26.04.2022 г. № 89-ОД (далее – Положение о конкурсе): 

2.1. Наименование Положения о конкурсе изложить в следующей редакции: 

«Положение о порядке замещения должностей педагогических работников в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Костромской государственный университет»». 

2.2. По тексту Положения о конкурсе слова «Ученый Совет Университета 

(института)» заменить на слова «ученый совет Университета (института)» в 

соответствующем склонении, слова «Ученый совет Университета (института)» 

заменить на слова «ученый совет Университета (института)» в соответствующем 

склонении, слова «Ученый секретарь» на слова «ученый секретарь» в 

соответствующем склонении, слова «кадровая служба» заменить на слова «отдел 

кадров» в соответствующем склонении. 

2.3. В пункте 1.1. Положения о конкурсе слова «ФГБОУ ВО» заменить на слова 

«федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования». 

2.4. Пункт 1.3. Положения о конкурсе после слов «на замещение должности 

педагогического работника» дополнить словами «, относящегося к ППС,». 

2.5. Пункт 1.7. Положения о конкурсе изложить в следующей редакции: 

«1.7. Конкурс на замещение должности профессора проводится на заседании 

ученого совета Университета. 

Конкурс на замещение должностей доцента, старшего преподавателя, 

преподавателя и ассистента проводится на заседании ученого совета института. 

Неявка претендента не является препятствием для проведения Конкурса. 

Замещение должности директора института и заведующего кафедрой 

осуществляется посредством проведения выборов, в порядке, установленном Уставом 

Университета и соответствующим положением.». 

2.6. Пункт 1.10. Положения о конкурсе изложить в следующей редакции:  



«1.10. He менее чем за два с половиной месяца до даты проведения Конкурса 

проректор по образовательной деятельности  представляет ректору служебную 

записку об объявлении Конкурса, в которой содержится информация о вакантной 

должности, выставляемой на Конкурс, структурном подразделении, части ставки и 

сроке трудового договора.». 

2.7. Пункт 7.2. Положения о конкурсе исключить. 

2.8. Пункт 7.3. Положения о конкурсе считать пунктом 7.2. 

 Внести изменения в Положение об институте профессионального развития. 

 Внести изменения в Положение об отделе работы с абитуриентами согласно 

приказов № 45-ОД от 13.02.2023, № 50-ОД от 17.02.2023. 

 Направить заявку «Развитие научных основ повышения огнезащищенности 

плитных композитов строительного назначения из лигноцеллюлозных 

наполнителей и синтетических связующих» (руководитель А.А. Титунин, 

исполнители И.В. Сусоева И.В., Т.Н. Вахнина) для участия в конкурсном 

отборе тем на выполнение фундаментальных научных исследований по 

архитектуре, градостроительству и строительным наукам. 

 Установить размер стипендии для студентов-иностранцев льготников с 

формулировкой «вне зависимости от успехов в учебе» (для студентов 

(бакалавриат) - 2000 руб., аспирантов – 4200 руб.). 

 

 

 


