
ВАКАНСИЯ ID VAC_109127

ОРГАНИЗАЦИЯ: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Костромской
государственный университет"

ДОЛЖНОСТЬ: Старший научный сотрудник

ОТРАСЛЬ НАУКИ:

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: Проведение исследования

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ: Постановка задач исследования научному коллективу

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Обосновывать актуальность и новизну темы исследования 
Формулировать основную гипотезу исследования 
Осуществлять декомпозицию цели исследования на отдельные задачи 
Координировать решение задач исследования в процессе его проведения 
Обобщать результаты, полученные в процессе решения задач исследования

РЕГИОН: Костромская область

НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: Кострома Костромская область

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

ВАКАНСИЯ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
ВУЗОВ: Нет

РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: публикации

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ: кандидат культурологии

ОПЫТ РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ: создание лабораторий

ПРОЧИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ:

Высшее профессиональное образование и опыт работы по соответствующей специальности не менее 10
лет, наличие научных трудов или авторских свидетельств на изобретения. При наличии ученой степени -
без предъявления требований к стажу работы. Претендентом на портале вакансий http://ученые-
исследователи.рф размещается следующая информация: а) фамилия, имя и отчество (при наличии); б) дата
рождения; в) сведения о высшем образовании и квалификации, ученой степени (при наличии) и ученом
звании (при наличии); г) сведения о стаже и опыте работы; д) сведения об отрасли (области) наук, в которых
намерен работать претендент; е) перечни ранее полученных основных результатов (число публикаций по
вопросам профессиональной деятельности, количество результатов интеллектуальной деятельности и
сведения об их использовании, количество грантов и (или) договоров на выполнение научно-
исследовательских работ, опытно-конструкторских и технологических работ, включая международные
проекты, в выполнении которых участвовал претендент, численность лиц, освоивших программы
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, успешно защитивших диссертацию на
соискание ученой степени кандидата наук, руководство которыми осуществлял претендент, и так далее).
Претендент вправе разместить на портале вакансий автобиографию и иные материалы, которые наиболее
полно характеризуют его квалификацию, опыт и результативность.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 30 000 руб.

статус: ОПУБЛИКОВАНА начало приема заявок: 05.05.2023 09:00 окончание приема заявок: 05.06.2023 23:00 дата проведения конкурса: 15.06.2023 14:00



СТАВКА: 0,3

СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ: 0 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ: высокая результативность работы (вклад в результативность организации)

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ

ЖИЛЬЕ:

ПРОЕЗД:

ОТДЫХ: ежегодный основной отпуск

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И
СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ:

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИИ:

ДРУГОЕ:

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Исакова Любовь Александровна

E-MAIL: nauka@ksu.edu.ru

ТЕЛЕФОН: 8(4942)498011

ДОПОЛНИТЕЛЬНО: г. Кострома, ул. Дзержинского, 17, каб. 119 а
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