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№ 

п/п 

Наименование дисциплины Название файла 

1.  Философия 2021_ФИЛ_38.03.01_ЭБ 

2.  История (история России, всеобщая история) 2021_ИСТ_38.03.01_ЭБ 

3.  Иностранный язык 2021_ИНЯ_38.03.01_ЭБ 

4.  Безопасность жизнедеятельности 2021_БЖ_38.03.01_ЭБ 

5.  Физическая культура и спорт 2021_ФКС_38.03.01_ЭБ 

6.  Основы проектной деятельности 2021_ОПД_38.03.01_ЭБ 

7.  Системный подход и критическое мышление 2021_СПКМ_38.03.01_ЭБ 

8.  Деловые коммуникации 2021_ДК_38.03.01_ЭБ 

9.  Культурология и межкультурное 

взаимодействие 

2021_КМВ_38.03.01_ЭБ 

10.  Психология личности и группы 2021_ПЛГ_38.03.01_ЭБ 

11.  Цифровая экономика и финансовая 

грамотность 

2021_ЦЭФГ_38.03.01_ЭБ 

12.  Введение в профессиональную деятельность 2021_ВВПД_38.03.01_ЭБ 

13.  Теория организации и управления 2021_ТОИУ_38.03.01_ЭБ 



№ 

п/п 

Наименование дисциплины Название файла 

14.  Микро- и макроэкономика 2021_МИМЭ_38.03.01_ЭБ 

15.  Экономико-математическое моделирование 2021_ЭММ_38.03.01_ЭБ 

16.  Информационные системы в экономике и 

управлении 

2021_ИСВЭИУ_38.03.01_ЭБ 

17.  Экономика организаций 2021_ЭО_38.03.01_ЭБ 

18.  Менеджмент 2021_МЕН_38.03.01_ЭБ 

19.  Маркетинг 2021_МАР_38.03.01_ЭБ 

20.  Документационное обеспечение деятельности 

организации 

2021_ДОДО_38.03.01_ЭБ 

21.  Трансформация социально-экономических 

систем 

2021_ТСЭС_38.03.01_ЭБ 

22.  Статистические методы обработки 

информации 

2021_СМОИ_38.03.01_ЭБ 

23.  Физическая культура и спорт (элективная 

дисциплина) 

2021_ФКС(э)_38.03.01_ЭБ 

24.  Бизнес-процессы организации 2021_БПО_38.03.01_ЭБ 

25.  Финансы 2021_Ф_38.03.01_ЭБ 

26.  Теория бухгалтерского учета и анализа 2021_ТБУИА_38.03.01_ЭБ 

27.  Функционирование бюджетной сферы и 

организация системы государственных 

закупок 

2021_ФБСИОСГЗ_38.03.01_ЭБ 

28.  Управление персоналом 2021_УП_38.03.01_ЭБ 

29.  Трудовое, гражданское и административное 

право 

2021_ТГИАП_38.03.01_ЭБ 

30.  Основы финансовых вычислений 2021_ОФВ_38.03.01_ЭБ 

31.  Бухгалтерский финансовый учет 2021_БФУ_38.03.01_ЭБ 

32.  Комплексный анализ хозяйственной 

деятельности 

2021_КАХД_38.03.01_ЭБ 

33.  Управление денежными потоками 2021_УДП_38.03.01_ЭБ 

34.  Бизнес-планирование 2021_БП_38.03.01_ЭБ 

35.  Оценка бизнеса 2021_ОБ_38.03.01_ЭБ 

36.  Налоги и налогообложение 2021_НИН_38.03.01_ЭБ 

37.  Внутренний и внешний контроль 2021_ВИВК_38.03.01_ЭБ 

38.  Бухгалтерские информационные системы и 

технологии 

2021_БИСИТ_38.03.01_ЭБ 

39.  Бюджетирование 2021_Б_38.03.01_ЭБ 

40.  Финансовый анализ 2021_ФА_38.03.01_ЭБ 



№ 

п/п 

Наименование дисциплины Название файла 

41.  Бухгалтерский управленческий учет 2021_БУУ_38.03.01_ЭБ 

42.  Бухгалтерская финансовая отчетность 2021_БФО_38.03.01_ЭБ 

43.  Налоговый учет и отчетность 2021_НУИО_38.03.01_ЭБ 

44.  Практикум по бухгалтерскому финансовому 

учету с применением 1С 

2021_ППБФУСП1С_38.03.01_ЭБ 

45.  Аудит 2021_А_38.03.01_ЭБ 

46.  Международные стандарты финансовой 

отчетности 

2021_МСФО_38.03.01_ЭБ 

47.  Анализ и разработка бизнес-процессов 2021_АИРБП_38.03.01_ЭБ 

48.  Оптимизация налогообложения и налоговое 

планирование 

2021_ОНИНП_38.03.01_ЭБ 

49.  Кадровое дело 2021_КД_38.03.01_ЭБ 

50.  Бухгалтерское дело 2021_БД_38.03.01_ЭБ 

51.  Учет и отчетность в торговле 2021_УИОВТ_38.03.01_ЭБ 

52.  Учет внешнеэкономической деятельности 2021_УВЭД_38.03.01_ЭБ 

53.  Учет и отчетность в бюджетной сфере 2021_УИОВБС_38.03.01_ЭБ 

54.  Учет и отчетность в банках 2021_УИОВБ_38.03.01_ЭБ 

55.  Статистическая отчетность 2021_СО_38.03.01_ЭБ 

56.  Ценообразование 2021_Ц_38.03.01_ЭБ 

57.  Противодействие распространению идеологии 

экстремизма и терроризма и профилактика 

аддиктивного поведения в молодежной среде 

2021_ПРИЭТПАПМС_38.03.01_ЭБ 

58.  Патриотизм и гражданственность в 

исторической памяти 

2021_ПГИП_38.03.01_ЭБ 

 

  



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Философия 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности восприятия межкультурное разнообразие 

общества в философском контексте 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся навыков поиска и использования необходимой для 

саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп; 

- формирование у обучающихся уважительного отношения к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте культурных традиций мира (в зависимости от среды и 

задач образования), включая мировые религии, философские и этические учения; 

- формирование у обучающихся умений толерантного и конструктивного взаимодействия 

с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции; 

- формирование у обучающихся практического опыта анализа философских фактов. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 2 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 5.1. Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с 

другими информацию о культурных особенностях и традициях различных социальных 

групп. 

ИУК 5.2. Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте мировой истории и культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии, философские и 

этические учения. 

ИУК 5.3. Умеет толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции. 

ИУК. 5.4. Имеет практический опыт анализа философских, исторических фактов, опыт 

оценки явлений культуры. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
История (история России, всеобщая история) 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля 1 семестр – зачет, 2 - экзамен 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности восприятия межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом контексте 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся навыков поиска и использования необходимой для 

саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп; 

- формирование у обучающихся уважительного отношения к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте мировой истории; 

- формирование у обучающихся умений толерантного и конструктивного взаимодействия 

с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции; 

- формирование у обучающихся практического опыта анализа исторических фактов. 

 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 1 или 2 курсах в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 5.1. Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с 

другими информацию о культурных особенностях и традициях различных социальных 

групп. 

ИУК 5.2. Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте мировой истории и культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии, философские и 

этические учения. 

ИУК 5.3. Умеет толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции. 

ИУК. 5.4. Имеет практический опыт анализа философских, исторических фактов, опыт 

оценки явлений культуры. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Иностранный язык 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

8 288 

Формы контроля 1,2,3 семестры – зачет; 4 семестр - экзамен 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности осуществлять деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах на одном из иностранных языков (английский, немецкий, 

французский по выбору студента) 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся навыков выбора коммуникативно приемлемых стиля 

делового общения, вербальных и невербальных средств взаимодействия с партнерами на 

одном из иностранных языков (английский, немецкий, французский по выбору студента); 

- формирование у обучающихся навыков использования информационно-

коммуникационных технологий при поиске необходимой информации в процессе решения 

различных коммуникативных задач на одном из иностранных языков (английский, 

немецкий, французский по выбору студента); 

- формирование у обучающихся навыков деловой переписки, учитывая особенности 

стилистики официальных и неофициальных писем, социокультурные различия в формате 

корреспонденции на одном из иностранных языков (английский, немецкий, французский 

по выбору студента); 

- формирование у обучающихся умений коммуникативно и культурно приемлемо вести 

устные деловые разговоры на одном из иностранных языков (английский, немецкий, 

французский по выбору студента); 

- формирование у обучающихся компетенций перевода академических текстов с одного из 

иностранных языков (английский, немецкий, французский по выбору студента) на 

государственный язык. 

 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 1 и 2 курсах в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-4 – Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК4.1. Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках коммуникативно 

приемлемые стиль делового общения, вербальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнерами. 

ИУК4.2. Использует информационно - коммуникационные технологии при поиске 

необходимой информации в процессе решения различных коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) языках. 

ИУК4.3. Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и 

неофициальных писем, социокультурные различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (-ых) языках. 

ИУК4.4. Умеет коммуникативно и культурно приемлемо вести устные деловые разговоры 

на государственном и иностранном (-ых) языках.  



ИУК4.5. Демонстрирует умение выполнять перевод академических текстов с 

иностранного (-ых) на государственный язык. 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Безопасность жизнедеятельности 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся способности создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся способности анализа факторов вредного влияния на 

жизнедеятельность; 

- формирование у обучающихся умений выявлять признаки, причины, условия 

возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения);  

- формирование у обучающихся умений по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения); 

- формирование у обучающихся навыков оценки степени потенциальной опасности; 

- формирование у обучающихся навыков использования средств индивидуальной и 

коллективной защиты;  

- формирование у обучающихся компетенций обеспечения безопасных условий труда на 

рабочем месте, выявления и устранения проблем, связанных с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте. 

- формирование у обучающихся знаний правил поведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций;  

- формирование у обучающихся умений оказания первой помощи в чрезвычайных 

ситуациях. 

 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 2 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-8 – Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни  и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 8.1. Анализирует факторы вредного влияния на жизнедеятельность. 

ИУК8.2.  Умеет выявлять признаки, причины, условия возникновения чрезвычайных 

ситуаций (природного и техногенного происхождения); осуществляет действия по 

предотвращению их возникновения. 

ИУК8.3.  Оценивает степень потенциальной опасности и использует средства 

индивидуальной и коллективной защиты.  

ИУК 8.4. Обеспечивает безопасные условия труда на рабочем месте. Выявляет и устраняет 

проблемы, связанные с нарушениями техники безопасности на рабочем месте. 

ИУК 8.5. Знает правила поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций. Умеет 

оказывать первую помощь в чрезвычайных ситуациях.. 



 

Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Физическая культура и спорт 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля 1, 2 семестры - зачет 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся способности поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни. 

- формирование у обучающихся потребности использования знаний основ физической 

культуры для осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних 

и внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части Блока 1 учебного плана. Изучается на 1 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-7 – Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 7.1. Знает основы здорового образа жизни, здоровьесберегающих технологий, 

физической культуры. Знает виды физических упражнений; научно-практические основы 

физической культуры и здорового образа жизни 

ИУК 7.2. Умеет выполнять комплекс физических упражнений. Умеет применять на 

практике разнообразные средства физической культуры, спорта и туризма для сохранения 

и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни 

и профессиональной деятельности; использовать творческие средства и методы 

физического воспитания для профессионально-личностного развития физического 

самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля жизни 

ИУК 7.3. Имеет практический опыт занятий физической культурой. Владеет средствами и 

методами укрепления индивидуального здоровья, физического самосовершенствования 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Основы проектной деятельности 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся базовых компетенций в области проектной деятельности, 

включая определение круга задач в рамках поставленной цели и выбора оптимальных 

способов их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Задачи дисциплины 

- получение базовых компетенций в области проектной деятельности; 

- получение базовых навыков определения проблемы, формулирования гипотез, 

постановки целей в рамках исследования и проектирования; 

- получение навыков формулирования совокупности взаимосвязанных задач в рамках 

поставленной цели работы, обеспечивающих ее достижение, определения ожидаемых 

результатов их решения; 

-  получение базовых навыков проектирования решения конкретной задачи проекта, 

выбора оптимального способа ее решения, исходя из действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

- получение базовых компетенций коммуникации с держателями различных типов 

ресурсов, презентации своего проекта или возможных результатов исследования, с целью 

обеспечения продуктивного взаимовыгодного сотрудничества; 

- получение базовых навыков индивидуальной и групповой разработки системы 

параметров и критериев оценки эффективности и продуктивности реализации проекта или 

исследования на каждом этапе реализации и по завершении работы; 

- получение базовых навыков оценки рисков, последствий и дальнейшего развития 

проекта или исследования. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 1 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-2 – Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 2.1. Видит проблему, формулирует гипотезу, ставит цель в рамках исследования и 

проектирования. Формулирует совокупность взаимосвязанных задач в рамках 

поставленной цели работы, обеспечивающих ее достижение. Определяет ожидаемые 

результаты решения поставленных задач. 

ИУК 2.2. Проектирует решение конкретной задачи проекта, выбирая оптимальный способ 

ее решения, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

ИУК 2.3. Вступает в коммуникацию с держателями различных типов ресурсов, точно и 

объективно презентуя свой проект или возможные результаты исследования, с целью 



обеспечения продуктивного взаимовыгодного сотрудничества. 

ИУК 2.4. Самостоятельно и совместно с другими авторами разрабатывает систему 

параметров и критериев оценки эффективности и продуктивности реализации проекта или 

исследования на каждом этапе реализации и по завершении работы. 

ИУК 2.5. Адекватно оценивает риски, последствия и дальнейшее развитие проекта или 

исследования. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Системный подход и критическое мышление 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся базовых компетенций в области решения поставленных 

задач на основе системного подхода, поиска, критического анализа и синтеза информации 

Задачи дисциплины 

- получение базовых компетенций поиска, критического анализа и синтеза информации в 

соответствии с поставленными задачами; 

- получение опыта соотнесения разнородных явлений и систематизации их в рамках 

избранных видов деятельности; 

- изучение основ теорию системного подхода и системного анализа; 

- получение базовых навыков постановки целей, задач, моделирования, выбора и принятия 

решений; 

- получение навыков формирования собственных суждений и оценки с учетом различных 

точек зрения на поставленную задачу;   

- получение навыков поиска и выбора рациональных идей для решения поставленных 

задач; 

- получение опыта отделения фактов от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в 

рассуждениях других участников деятельности. 

 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 2 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-1 – Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 1.1. Осуществляет поиск и критический анализ информации в соответствии с 

поставленными задачами. 

ИУК 1.2. Соотносит разнородные явления и систематизирует их в рамках избранных 

видов деятельности. 

ИУК 1.3. Использует теорию системного подхода и системного анализа при постановке 

цели, задач, моделировании, выборе и принятии решений.  

ИУК 1.4. Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и 

оценки, рассматривает различные точки зрения на поставленную задачу; определяет 

рациональные идеи для решения поставленных задач, отличает факты от мнений, 

интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других участников деятельности. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Деловые коммуникации 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачёт 

Цели освоения дисциплины 

Формирование у обучающихся коммуникативной компетентности в сфере делового 

общения; овладение знаниями, умениями и навыками успешного взаимодействия в 

деловой коммуникации, совершенствование умения оптимального использования 

средств русского языка в устном и письменном деловом общении, в том числе в деле 

противодействия коррупции. 

Задачи дисциплины 

- понимание специфики делового общения как особого вида коммуникативной 

деятельности; 

- усвоение понятийно-категориального аппарата дисциплины; усвоение понятия общения, 

его структурных компонентов, аспектов, уровней, целей, функций; 

- изучение основных форм, видов, жанров делового общения и овладение различными 

приемами их эффективного, конструктивного использования; 

- развитие коммуникативных умений в деловой сфере, овладение навыками учета 

ситуативных особенностей для продуктивного делового общения в будущей 

профессиональной деятельности обучающихся; 

- овладение технологиями делового взаимодействия, способностью определения 

стратегий и тактик успешного делового общения; 

- освоение технологии, стратегий, форм устной деловой коммуникации; 

- освоение технологии, стратегий, форм письменной деловой коммуникации; 

- освоение основных правил, приёмов, средств подготовки и осуществления публичной 

речи в деловой коммуникации; 

- формирование навыков невербальной культуры делового общения, обеспечивающих 

успешность деловой коммуникации; 

- формирование представлений о содержании, формах и национальных особенностях в 

области деловых коммуникаций; 

- совершенствование владения нормами современного русского литературного языка, 

обеспечивающими коммуникативную компетентность участников делового общения 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана; изучается на 1 курсе.  

 

Формируемые компетенции 

УК-4 – способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранных языках. 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 4.1. Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль делового общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнерами 

ИУК 4.2. Использует информационно - коммуникационные технологии при поиске 



необходимой информации в процессе решения различных коммуникативных задач 

на государственном и иностранном (-ых) языках 

ИУК 4.3. Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных 

и неофициальных писем, социокультурные различия в формате корреспонденции на 

государственном и иностранном (-ых) языках 

ИУК 4.4. Умеет коммуникативно и культурно приемлемо вести устные деловые 

разговоры на государственном и иностранном (-ых) языках. 

ИУК 11.1. Планирование, организация и проведение мероприятий, направленных на 

борьбу с коррупцией в различных областях жизнедеятельности; формирования 

нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Культурология и межкультурное взаимодействие 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности восприятия межкультурное разнообразие 

общества, в т.ч. в социально-историческом и этическом контекстах 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся навыков поиска и использования необходимой для 

саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп; 

- формирование у обучающихся уважительного отношения к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте мировой истории и культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии, философские и 

этические учения; 

- формирование у обучающихся умений толерантного и конструктивного взаимодействия 

с людьми с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной интеграции; 

- формирование у обучающихся практического опыта оценки явлений культуры. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 2 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК5.1. Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с 

другими информацию о культурных особенностях и традициях различных социальных 

групп. 

ИУК5.2. Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 

социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 

этапов исторического развития России (включая основные события, основных 

исторических деятелей) в контексте мировой истории и культурных традиций мира (в 

зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии, философские и 

этические учения. 

ИУК5.3. Умеет толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции. 

ИУК. 5.4. Имеет практический опыт анализа философских, исторических фактов, опыт 

оценки явлений культуры. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Психология личности и группы 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся базовых компетенций в области социального 

взаимодействия и реализации своей роли в команде, управления своим временем, 

выстраивания и реализации траектории саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся понимания эффективности использования стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной цели, определения своей роли в команде; 

- формирование у обучающихся понимания результатов (последствий) личных действий в 

команде и планирования последовательности шагов для достижения заданного результата; 

- формирование у обучающихся базовых навыков выявления особенностей поведения 

разных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, и учета их в своей 

деятельности; 

- формирование у обучающихся способности устанавливать разные виды коммуникации 

(учебную, деловую, неформальную и др.), эффективного взаимодействия с другими 

членами команды, в т.ч. через участие в обмене информацией, знаниями и опытом, в 

презентации результатов работы команды; 

- формирование у обучающихся базовых навыков соблюдения установленных норм и 

правил командной работы; 

- формирование у обучающихся базовых компетенций применения знаний о своих 

ресурсах и их пределах (личностных, психофизиологических, ситуативных, временных и 

т.д.) для успешного обучения, выполнения порученной работы. 

- формирование у обучающихся понимания важности планирования перспективных целей 

деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного 

роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда; 

- формирование у обучающихся базовых компетенций реализации намеченных целей 

деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного 

роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда. 

- формирование у обучающихся базовых навыков критической оценки эффективности 

использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также 

относительно полученного результата; 

- формирование у обучающихся интереса к учебе и желания использования 

предоставляемых возможностей для приобретения новых знаний и навыков. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 3 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-3 – Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-6 – Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 



УК-9 - Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 3.1.  Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде. 

ИУК3.2.  Понимает результаты (последствия) личных действий в команде и планирует 

последовательность шагов для достижения заданного результата. 

ИУК3.3.  Различает особенности поведения разных групп людей, с которыми 

работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности. 

ИУК3.4.  Способен устанавливать разные виды коммуникации (учебную, деловую, 

неформальную и др.). Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. 

участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, в презентации 

результатов работы команды. 

ИУК 3.5. Соблюдает установленные нормы и правила командной работы. 

ИУК 6.1. Применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, 

психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.) для успешного обучения, 

выполнения порученной работы. 

ИУК 6.2. Понимает важность планирования перспективных целей деятельности с учетом 

условий, средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований 

рынка труда. 

ИУК 6.3.  Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития 

деятельности и требований рынка труда. 

ИУК 6.4. Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов 

при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата. 

ИУК 6.5. Демонстрирует интерес к учебе и использует предоставляемые возможности для 

приобретения новых знаний и навыков. 

ИУК 9.1. Понимает и объясняет сущность феноменов нарушенного развития, 

ограниченных возможностей здоровья, причин нарушений психофизического развития, 

специальных потребностей в организации профессиональной и социальной деятельности 

ИУК 9.2. Применяет специальные дефектологические знания при организации, 

планировании, реализации деятельности в социальной и профессиональной сферах 

(индивидуальной и командной) 

ИУК 9.3. Демонстрирует толерантное отношение к людям с ОВЗ, навыки коммуникации, 

организации профессиональной и социальной деятельности в соответствии со 

специальными потребностями лиц с ОВЗ 

  

Аннотация 



 

Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Цифровая экономика и финансовая грамотность 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачет  

Цели освоения дисциплины 
Формирование цифровой и финансовой культуры и навыков эффективного управления 

личными финансами, которые определят в будущем способность и готовность выполнять 

различные социально-экономические роли: владельца личного домохозяйства, инвестора, 

заемщика, кредитора, налогоплательщика. 

Задачи дисциплины 

-формирование у студентов понимания базовых принципов  функционирования экономики 

и экономического развития, цели и формы участия государства в экономике; 

-формирование у студентов  комплекса теоретических знаний и базовых практических 

навыков в области становления, функционирования и развития цифровой экономики и 

информационного общества как важнейших компонентов социально-экономической 

системы. 

-формирование современных знаний о финансовых рынках и финансовых инструментах, а 

также угрозах, связанных с финансовыми рисками и мошенничеством. 

 -обретение навыков и компетенций, необходимых для эффективного управления 

личными финансами и  осуществления осознанного выбора финансовых услуг. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается на 1 курсе 

обучения.  
Формируемые компетенции 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций 

ИУК 10.1. Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического 

развития, цели и формы участия государства в экономике  

ИУК 10.2. Применяет методы личного экономического и финансового планирования для 

достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использует финансовые 

инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финансовые риски 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Введение в профессиональную деятельность 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
Формирование у обучающихся фундаментальных знаний на базе анализа современных 

подходов к теории и практике экономической науки, сформировать у студентов 

представление об их будущей профессии, ее месте и роли в системе экономических 

отношений; оказать помощь студентам в ознакомлении их с учебной и научной 

деятельностью в вузе, определиться с профильной направленностью. 

Задачи дисциплины 

- дать общую характеристику направленностей входящих в направление 38.03.01 

«Экономика»; 

- изучить профессиональные стандарты профессии; 

- получить навыки вовлечения студентов в учебный и научный процессы; 

- сформировать представление о будущей профессии; 

- определить приоритеты выбора направления подготовки. 

 

 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается в 1 семестре 

(очная форма обучения), 1 семестре (очно-заочная форма обучения), 1 курсе  – заочная 

форма обучения.  

Формируемые компетенции 

ОПК-3.  Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-3.1. Демонстрирует знание экономических процессов на микро- и макроуровне 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Теория организации и управления 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 
Формирование у обучающихся базовых представлений о содержании профессиональной 

управленческой деятельности, целостного представления об организациях как открытых 

системах, развитие основных практических умений в сфере организации и управления. 

Задачи дисциплины 

 изучение сущности и содержания идей основных научных школ управления;  

 раскрытие сущности и содержания основных понятий и категорий теории управления 

и теории организации;  

 освоение принципов, методов, функций и инструментария в системе управления;  

 получение знаний о разнообразии организаций, сущности и элементарных процессах 

преобразования социально-экономических систем;  

 развитие первичных практических умений в сфере профессиональной управленческой 

и организационной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина входит обязательную часть дисциплин учебного плана. Изучается в первом 

семестре (очная форма обучения) и на 1 курсе (заочная форма обучения).  

Формируемые компетенции 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-4.1. Демонстрирует знание процессов разработки организационно-

управленческих решений. 

 

Аннотация 



 

Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Микро- и макроэкономика 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика  

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

8 288 

Формы контроля Экзамен/экзамен  

Цели освоения дисциплины 
Формирование фундаментальной экономико-теоретической базы для свободной ориентации в 

проблемах микро- и макроэкономики. 

Задачи дисциплины 

- ознакомление с основными ведущими школами и направлениями экономической науки; 

- усвоение системы экономических понятий и категорий, раскрывающих сущность, 

содержание, механизм функционирования товарных и ресурсных рынков; 

- овладение математическим и графическим инструментарием познания рыночных 

процессов и отношений; 

- приобретение умений рассчитывать и анализировать основные экономические 

показатели. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана, изучается на 1 курсе. 

Формируемые компетенции 

ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-1.1. Демонстрирует знание экономической теории 

ИК.ОПК-1.2. Применяет знания экономической теории при решении прикладных задач 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Экономико-математическое моделирование 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

8 288 

Формы контроля Экзамен (1, 2 семестр) 

Цели освоения дисциплины 
освоение необходимого экономико-математического аппарата, с помощью которого 

разрабатываются и исследуются теоретические и экспериментальные модели объектов 

профессиональной деятельности 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся современных представлений о роли и месте 

математических знаний в структуре профессиональной деятельности экономиста; 

- приобретение обучающимися практических навыков использования математических  

методов и основ математического моделирования для оптимизации и эффективного 

решения управленческих задач; 

- формирование у обучающихся теоретических знаний и интеллектуальных умений, 

необходимых для дальнейшего профессионального самообразования в области экономико-

математической подготовки. 

 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается на 1 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 
ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 
микро- и макроуровне 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций 

ИК.ОПК-3.1. Демонстрирует знание экономических процессов на микро- и макроуровне 

ИК.ОПК-3.2. Анализирует и объясняет природу экономических процессов на микро- и 

макроуровне 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Информационные системы в экономике и управлении 

Направление 

подготовки 
38.03.01 «Экономика» 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

7 252 

Формы контроля Зачет (1 семестр), экзамен (2 семестр) 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся навыков эффективного применения информационных 

систем при решении прикладных задач профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины 

- ознакомить обучающихся с составом, структурой и особенностями информационных 

систем различных объектов экономики, а также средствами и методами защиты 

информации;  

- сформировать у обучающихся практические навыки работы со специализированными 

пакетами прикладных программ для решения экономических задач. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается в 1 и 2 семестре 

(очная форма обучения), на 1 курсе (при заочной и очно-заочной форме обучения). 

Формируемые компетенции 

ОПК-5 – способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач. 

ОПК-6 – способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК. ОПК-5.1. Владеет современными информационными технологиями и программными 

средствами. 

ИК. ОПК-5.2. Использует современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач.  

ИК.ОПК-6.1. Должен знать и понимать принципы работы современных информационных 

технологий 

ИК.ОПК-6.2. Уметь использовать современные информационные системы и технологии в 

решении профессиональных задач 

ИК.ОПК-6.3. Иметь навыки работы с современным общесистемным и офисным 

программным обеспечением, в т.ч. отечественного производства 

ИК.ОПК-6.4. Иметь навыки обеспечения информационной безопасности при работе с 

современными информационными системами и технологиями 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Экономика организаций 

Направление 

подготовки 
38.03.01 «Экономика» 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов  

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

приобретение студентами комплексных знаний, умений и формирование компетенций в 

области экономики организаций 

Задачи дисциплины 

- изучить основные ресурсы предприятия и методы расчета показателей их эффективного 

использования; 

- изучить состав и структуру персонала предприятия; 

- проанализировать факторы и резервы роста производительности труда; 

- овладеть навыками планирования затрат на предприятии; 

- освоить методы расчета технико-экономических показателей работы предприятия; 

- изучить методы расчета экономической эффективности новой техники и оценки 

капитальных вложений; 

- приобрести навыки расчета основных налогов, уплачиваемых предприятиями. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается во 2 семестре 

обучения (очная и очно-заочная форма обучения), на 1 курсе (заочная форма обучения). 

Формируемые компетенции 

ОПК-3 – способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-3.1. Демонстрирует знание экономических процессов на микро- и макроуровне. 

ИК.ОПК-3.2. Анализирует и объясняет природу экономических процессов на микро- и 

макроуровне. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Менеджмент 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

5 180 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 
сформировать у обучающихся способность предлагать экономически и финансово 

обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной 

деятельности 

Задачи дисциплины 

- Изучить методологические основы современного менеджмента. 

- Изучить функции и методы менеджмента. 

- Изучить закономерности и принципы профессионального управления. 

- Выработать навыки постановки целей и формулирования задач, связанных с реализацией 

профессиональных функций. 

- Сформировать умение разрабатывать и принимать организационно- управленческие 

решения. 

- Использовать полученные теоретические знания для осуществления организационно-

управленческой деятельности. 

 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается в на 1 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ОПК 4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-4.1. Демонстрирует знание процессов разработки организационно-

управленческих решений 

ИК.ОПК-4.2. Предлагает экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Маркетинг 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

сформировать комплексное представление о маркетинге как эффективной концепции 

рыночной экономики, с одной стороны, в наибольшей степени удовлетворяющей 

потребностям активных и потенциальных покупателей, с другой стороны, 

обеспечивающей достижение целей хозяйствующих субъектов 

Задачи дисциплины 

- Изучить теоретико-методические положения маркетинга. 

- Сформировать системные представления о сущности комплекса маркетинга 

хозяйствующего субъекта. 

- Раскрыть специфику организации маркетинговой деятельности хозяйствующего 

субъекта.  

- Рассмотреть особенности применения маркетинга в различных отраслях и сферах 

деятельности.  

- Применить кейс-методы преподавания 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается на 1 курсе 

Формируемые компетенции 

ОПК-4 - Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-4.2. предлагает экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Документационное обеспечение деятельности организации  

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся навыков оформления организационно-распорядительных 

документов с использование текстовых редакторов и организации работы с ними, 

необходимых при решении задач профессиональной деятельности. 

Задачи дисциплины 

– изучение правил оформления организационно-распорядительных документов; 

– изучение методов организации работы с документами в организациях;  

– изучение методов обеспечения контроля и конфиденциальности в системе 

делопроизводства организаций; 

– формирование умений и навыков составлять организационно-управленческие 

документы, вести деловую переписку. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается в 3 семестре 

(очная форма обучения), 4 семестре (очно-заочная форма обучения), 1 курсе (летняя 

сессия) – заочная форма обучения.  

Формируемые компетенции 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач. 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-2.3. Оформляет на основе собранных данных организационно-распорядительные 

документы. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Трансформация социально-экономических систем 

 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес -процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

подготовка бакалавров по теоретическим и практическим вопросам организационно-

управленческой деятельности 

Задачи дисциплины 

- изучить современный социально-экономические системы; 

- определение перспектив развития социально-экономических систем; 

- изучение современных процессов трансформации экономики. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана. Изучается на 2 курсе в 

соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 
ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 
микро- и макроуровне 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-3.1. Демонстрирует знание экономических процессов на микро- и макроуровне 

ИК.ОПК-3.2. Анализирует и объясняет природу экономических процессов на микро- и 

макроуровне 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Статистические методы обработки информации 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

Сформировать у студентов знание основных направлений и методов статистического 

исследования. Научить применять статистические методы обработки информации, 

наглядно представлять результаты статистического исследования, в том числе с 

использованием технических средств и информационных технологий 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся современных фундаментальных знаний в области теории 

статистики 

- формирование у обучающихся понимания направлений статистической обработки 

информации 

- формирование у обучающихся знания методов сбора, обработки и анализа данных 

- формирование у обучающихся навыков систематизации и оценки различных явлений и 

закономерностей с применением метода статистического исследования 

- приобретение умения исследовать и анализировать экономические процессы и явления  с 

применением методов статистической обработки информации: статистического 

наблюдения, сводки, группировки, абсолютных, относительных и средник величин, 

динамических рядов, выборочного наблюдения, индексного метода, корреляционно-

регрессионного анализа 

- овладение приемами анализа и прогнозирования экономических процессов и явлений 

- формирование у студентов навыков наглядного представления информации об 

экономических процессах и явлениях 

- овладение приемами расчета и анализа основных показателей статистики 

- формирование у студентов способности анализировать и интерпретировать данные 

статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 

изменения социально-экономических показателей 

- формирование у студентов способности проводить статистический анализ данных при 

решении экономических задач 

- формирование у студентов способности использовать для решения экономических и 

профессиональных, аналитических и исследовательских задач современные 

информационные технологии и программные средства 

Место дисциплины в структуре ООП 

Относится к обязательной части учебного плана. Изучается на 2 курсе в соответствии 

с учебным планом: в 3 семестре (очная форма обучения), в 4 семестре (очно-заочная 

форма обучения), на 2 курсе (заочная форма обучения). 

Формируемые компетенции 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач 

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и 

программные средства при решении профессиональных задач 



Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ОПК-2.1. Демонстрирует знание методов сбора, обработки и анализа данных 

ИК.ОПК-2.2. Проводит статистический анализ данных при решении экономических задач 

ИК.ОПК-5.1. Владеет современными информационными технологиями и программными 

средствами 

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Элективный курс по физической культуре и спорту 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

 328 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся способности поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни. 

- формирование у обучающихся потребности использования знаний основ физической 

культуры для осознанного выбора здоровьесберегающих технологий с учетом внутренних 

и внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Элективная дисциплина изучается на 2 и 3 курсах в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

УК-7 – Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИУК 7.1. Знает основы здорового образа жизни, здоровьесберегающих технологий, 

физической культуры. Знает виды физических упражнений; научно-практические основы 

физической культуры и здорового образа жизни 

ИУК 7.2. Умеет выполнять комплекс физических упражнений. Умеет применять на 

практике разнообразные средства физической культуры, спорта и туризма для сохранения 

и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни 

и профессиональной деятельности; использовать творческие средства и методы 

физического воспитания для профессионально-личностного развития физического 

самосовершенствования, формирования здорового образа и стиля жизни 

ИУК 7.3. Имеет практический опыт занятий физической культурой. Владеет средствами и 

методами укрепления индивидуального здоровья, физического самосовершенствования. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бизнес-процессы организации 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 
Зачетные единицы Часы 

4 144 
Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

Научить идентифицировать и классифицировать экономические процессы и явления, 

овладеть приемами анализа и моделирования бизнес-процессов организации 

Задачи дисциплины 

– изучение понятийного аппарата дисциплины, основных теоретических положений и 

методов; 

 формирование умений определять связи и зависимости между бизнес-процессами 

организации 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

Блока Б1.В.02 учебного плана. Изучается на 2 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-5 – Способен формировать возможные решения на основе разработанных для них 

целевых показателей 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-5.1. Применяет процессный подход при сборе и анализе информации бизнес-

анализа 

ИК.ПК-5.2. Формирует и описывает возможные решения на основе целевых критериев и 

показателей: моделирует бизнес-ситуацию с учетом выявленных внутренних и внешних 

факторов, условий и рисков; осуществляет сценарное прогнозирование 
 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Финансы 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

сформировать у обучающихся базовую систему знаний о финансах и финансовой системе, 

охарактеризовать особенности развития финансов и современные проблемы, дать 

представление об основах управления финансами 

Задачи дисциплины 

- раскрыть понятия финансов, финансовой системы, дать студентам теоретические 

знания в области управления финансами 

- охарактеризовать современную финансовую политику 

- обучить навыкам работы с нормативными правовыми актами, статистическим и 

фактическим материалом, отражающим финансовые процессы 

Место дисциплины в структуре ООП 

Относится к части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений. Изучается на 2 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-4 – способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-4.3. Организует и осуществляет процесс управления финансами экономического 

субъекта 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Теория бухгалтерского учета и анализа 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

7 252 

Формы контроля Зачет, Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

Научить идентифицировать, оценивать, классифицировать и систематизировать объекты 

бухгалтерского наблюдения; собирать, обобщать и анализировать учетную информацию. 

Овладеть приемами анализа и прогнозирования деятельности хозяйствующих субъектов 

Задачи дисциплины 

– изучение теоретических основ бухгалтерского учета и экономического анализа;  

– раскрытие принципов обобщения учетной информации; 

– сформировать у обучающихся систему знаний о сборе, анализе и обработке данных, 

необходимых для решения профессиональных задач. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Изучается в 3 и 4 семестре (очная форма обучения), 3 и 4 семестре (очно-заочная форма 

обучения), 2 курсе (2 и 3 сессия) – заочная форма обучения. 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

ПК-4 – Способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

ИК.ПК-1.4. Применяет методы внутреннего контроля и финансового анализа 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ИК.ПК-4.2. Проводит финансовый анализ деятельности экономического субъекта с 

применением соответствующих методов и подготовкой аналитических отчетов, 

содержащих обоснованные выводы по результатам анализа 

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Функционирование бюджетной сферы и организация системы 

государственных закупок 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

сформировать у студентов базовую систему знаний о бюджетном устройстве, бюджетной 

системе РФ, межбюджетных отношениях, бюджетном процессе, дать представление об 

основах нормативно-правового регулирования бюджетных правоотношений, о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд 

Задачи дисциплины 

- теоретическое освоение студентами нормативно-правовых основ, регулирующих 

функционирование бюджетной системы; основных понятий, применяемых в сфере 

бюджетных отношений, и формирование умений использовать их в профессиональной 

деятельности 

- формирование представление о бюджетном процессе, важнейших принципах 

формирования бюджетной системы РФ 

- формирование у обучающихся навыков чтения, количественного и качественного 

анализа бюджетной и финансовой отчетности, иной информации при принятии 

управленческих решений, обоснование решения на основе выполненного анализа, в том 

числе анализа внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных 

сторон и рисков, влияющих на деятельность организации 

- теоретическое освоение студентами основ законодательства, регулирующего 

отношения, направленные на обеспечение государственных и муниципальных нужд в 

сфере закупок товаров, работ, услуг; основных  понятий, применяемых в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд  

- формирование представления о способах осуществления государственных 

(муниципальных) закупок товаров, работ, услуг 

- формирование у обучающихся навыков и умений применять нормы, регулирующие 

отношения в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

Место дисциплины в структуре ООП 

Относится к части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений. Изучается на 2 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-6 – Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе анализа 

внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон и 

рисков, влияющих на деятельность организации 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Управление персоналом 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
выработка у студентов комплекса теоретических знаний и практических навыков 

управления людьми в современной организации 

Задачи дисциплины 

-ознакомление с передовыми персонал-технологиями по важнейшим направлениям 

кадрового менеджмента 

-  изучение основных понятий управления персоналом 

-формирование представлений о правилах построения и совершенствования системы 

управления персоналом в организации 

- систематизация знаний в области менеджмента персонала 

- формирование навыков принятия решений в сфере управления персоналом 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится обязательной части учебного плана. Изучается в 6 семестре (очно-

заочная форма), на 3 курсе (заочная форма обучения), в 4 семестре (очная форма 

обучения) 

Формируемые компетенции 

ПК-6. Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе анализа 

внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон и 

рисков, влияющих на деятельность организации 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Трудовое, гражданское и административное право 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 
формирование у студентов профессиональных компетенций, связанных с использованием 

правовых знаний и нормативных документов, регулирующих отношения в сферах 

трудового, гражданского и административного права 

Задачи дисциплины 

- изучение юридического материала в виде актов трудового и гражданского 

законодательства и содержащихся в них правовых норм, выявление сущности 

общественных отношений, которые регулируются нормами трудового и гражданского 

права, изучение практики применения норм трудового и гражданского права, выявление 

недостатков трудового и гражданского законодательства, формирование умений 

использовать полученные знания на практике. 

- грамотное и эффективное использование на практике полученных знаний о 

функционировании органов исполнительной власти, умений приобретенных в области 

юриспруденции, способностью работать на благо общества и государства, воспитание 

уважительного отношения к личности, праву и закону, принципам социальной 

справедливости, нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям и иным 

нарушениям закона. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

учебного плана. Изучается на 2 курсе. 

Формируемые компетенции 

ПК-6 Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе анализа 

внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон и 

рисков, влияющих на деятельность организации  

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Основы финансовых вычислений 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся фундаментальных знаний в области финансовых 

вычислений, обучение практическим навыкам и методам проведения финансовых 

вычислений, освоение сущности и роли в профессиональной деятельности некоторых 

финансовых операций посредством формирования у студентов профессиональных 

компетенций. 

Задачи дисциплины 

- изучение основных методов проведения количественного анализа финансовых и 

кредитных операций,  

- приобретение студентами теоретических знаний и практических навыков использования 

финансово-экономических расчетов при решении конкретных задач, в том числе при 

оценке эффективности краткосрочных инструментов и долгосрочных финансовых 

операций. 

 

Дисциплина относится к вариативной части, формируемой участниками образовательных 

отношений. Изучается в 4 семестре (очная форма обучения), 5 семестре (очно-заочная 

форма обучения), 3 курсе  – заочная форма обучения.  

Формируемые компетенции 

ПК-4.  Способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-4.2. Проводит финансовый анализ деятельности экономического субъекта с 

применением соответствующих методов и подготовкой аналитических отчетов, 

содержащих обоснованные выводы по результатам анализа. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бухгалтерский финансовый учет 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

9 324 

Формы контроля Зачет, экзамен, курсовой проект 

Цели освоения дисциплины 
Формирование теоретических знаний и практических навыков по методологии и 

организации бухгалтерского финансового учета деятельности организаций и 

использованию учетной информации для составления бухгалтерской, налоговой и 

статистической отчетности 

Задачи дисциплины 

– изучение системы нормативного регулирования бухгалтерского финансового учета; 

- изучение принципов организации документооборота, анализа информации, 

содержащейся в первичной учетной документации; 

- изучение порядка составления бухгалтерских записей, ведения бухгалтерского учета в 

регистрах синтетического и аналитического учета; 

- изучение взаимосвязи информации бухгалтерского учета с показателями бухгалтерской, 

налоговой и статистической отчетности; 

- изучение системы бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности, порядка и 

сроков ее составления; 

- сравнение правил ведения бухгалтерского учета с принципами налогового учета. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 

изучается на 2 и 3 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-1. Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

ПК-2. Способен осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1.  Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в  бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых  компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

ИК.ПК-1.3. Организует управление бухгалтерской учетной службой организации 

ИК.ПК-1.5. Оценивает влияние изменений учетной политики на результаты хозяйственной 

деятельности экономического субъекта 

ИК.ПК-2.1. Осуществляет контроль правильности ведения бухгалтерского финансового 

учета 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Комплексный анализ хозяйственной деятельности 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся целостного представления об комплексном анализе 

хозяйственной деятельности, как важнейшей функции управления организациями, 

научить основным методам комплексного анализа хозяйственной деятельностью и 

умению их применять на разных стадиях процесса разработки и принятия управленческих 

решений.  

Задачи дисциплины 

- изучение теоретических основ выполнения комплексного анализа хозяйственной 

деятельности;  

- дать практические навык по анализу и оценке различных направлений 

производственно-хозяйственной и финансовой деятельности предприятия; 

- сформировать у обучающихся систему знаний о сборе, анализе и обработке 

данных, необходимых для решения профессиональных задач. 

 

Дисциплина относится к вариативной части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Изучается в 5 семестре (очная форма обучения), 5 семестре 

(очно-заочная форма обучения), 3 курсе  – заочная форма обучения. 

Формируемые компетенции 

ПК-6.  Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе 

анализа внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон 

и рисков, влияющих на деятельность организации 

ИК.ПК-6.2. Выбирает решения на основе оценки эффективности и бизнес-

возможности реализации решений с точки зрения выбранных критериев и целевых 

показателей. 

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Управление денежными потоками 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

Сформировать у обучающихся способность организовать и осуществлять управление 

денежными потоками в экономическом субъекте, включая организацию, координацию,  

контроль и выполнение работы, выработку сбалансированных решений, на основе знания 

соответствующих законодательных норм и отраслей знаний, экономики и организации 

производства и управления в экономическом субъекте 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся знания законодательных норм и отраслей знаний, 

методических документов, экономики и организации производства и управления, 

необходимых для управления денежными потоками в экономическом субъекте 

- формирование у обучающихся способности организовывать, координировать, 

контролировать выполнение работ в процессе управления денежными потоками 

экономического субъекта 

- формирование у обучающихся способности организовать управление и управлять 

денежными потоками в экономическом субъекте 

- формирование у обучающихся способности вырабатывать сбалансированные решения по 

управлению денежными потоками экономического субъекта, в том числе исходя из 

стратегических целей и перспектив развития экономического субъекта 

- формирование у обучающихся способности осуществлять анализ и оценку финансовых 

рисков, разрабатывать меры по их минимизации 

Место дисциплины в структуре ООП 

Относится к части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений. Изучается на 3 курсе в соответствии с учебным планом: в 5 семестре (очная 

форма обучения), в 5 семестре (очно-заочная форма обучения), на 3 курсе (заочная форма 

обучения). 

Формируемые компетенции 

ПК-4. Способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-4.3. Организует и осуществляет процесс управления финансами экономического 

субъекта 

ИК.ПК-4.4. Организует, координирует, контролирует и выполняет работу, вырабатывает 

сбалансированные решения по управлению денежными потоками экономического 

субъекта 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бизнес-планирование 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
Получение теоретических знаний и практических навыков в формировании  и 

представлении обоснованных показателей бизнес-плана организации 

Задачи дисциплины 

- Изучить принципы организации бизнес-планирования деятельности хозяйствующих 

субъектов и его информационного обеспечения. 

- изучить методики составления бизнес-планов. 

- Изучить систему показателей бизнес-плана, их взаимосвязь и алгоритм исчисления. 

- Изучение основ построения финансовой плана с применением Excel. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 

изучается на 3 курсе 

Формируемые компетенции 

ПК-5. Способен формировать возможные решения на основе разработанных для них 

целевых показателей 

ПК-6. Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-5.2. Формирует и описывает возможные решения на основе целевых критериев и 

показателей: моделирует бизнес-ситуацию с учетом выявленных внутренних и внешних 

факторов, условий и рисков; осуществляет сценарное прогнозирование 

ИК.ПК-5.3. Осуществляет выбор решения на основе определенных критериев качества, 

целевых показателей эффективности, минимизации потерь и рисков экономического 

субъекта 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе анализа 

внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон и 

рисков, влияющих на деятельность организации 

ИК.ПК-6.2. Выбирает решения на основе оценки эффективности и бизнес-возможности 

реализации решений с точки зрения выбранных критериев и целевых показателей 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Оценка бизнеса 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
Формирование у обучающихся умения обосновывать решения на основе методов оценки 

бизнеса 

Задачи дисциплины 

– изучение системы информационного обеспечения оценки бизнеса; 

– изучение существующих методов оценки бизнеса;  

– формирование умений и навыков оценки эффективности каждого варианта решения на 

основе оценки рисков, влияющих на деятельность организации 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Изучается на 3 куре  

Формируемые компетенции 

ПК-6 – Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе анализа 

внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон и 

рисков, влияющих на деятельность организации  

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Налоги и налогообложение 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 - Экономика  

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у будущих бакалавров прочной теоретической базы для понимания 

экономического механизма налогообложения организаций, индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц, приобретения практических навыков в области 

исчисления, уплаты налогов (сборов, взносов) и составления налоговых расчетов и 

деклараций. 

Задачи дисциплины 

- умение анализировать действующее законодательство в сфере налогов и сборов и 

применять для решения практических ситуаций 

- формирование профессиональных знаний в области налогообложения организаций, 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

- формирование у обучающихся практического опыта расчета, уплаты налогов (сборов, 

взносов) и составления расчетов и налоговых деклараций 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемая участниками образовательных отношений. 

Изучается в 3 семестре (очная форма обучения), на 3 курсе (очно-заочная и заочная формы 

обучения). 

Формируемые компетенции 

ПК – 3 способен вести налоговый учет, составлять налоговые расчеты и декларации, 

осуществлять налоговое планирование 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-3.1. Знает, мониторит и умеет анализировать нормы налогового законодательства: 

организацию взаимоотношений с налоговыми органами, систему налогов и сборов, 

объекты налогообложения, налоговые ставки, льготы, алгоритм исчисления налогов, 

порядок формирования и сроки предоставления налоговых деклараций, порядок 

исправления ошибок в отчетности, порядок налогового документооборота 

ИК.ПК-3.2. Знает, мониторит и умеет анализировать нормы законодательства по взносам в 

государственные внебюджетные фонды: организацию взаимоотношений с 

внебюджетными фондами, базу и алгоритм исчисления взносов, тарифы, льготы, порядок 

формирования и сроки предоставления отчетности, порядок исправления ошибок 

ИК.ПК-3.3. Разрабатывает оптимальную, с точки зрения норм налогового 

законодательства, анализа типичных ошибок и судебной практики, налоговую политику 

экономического субъекта 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Внутренний и внешний контроль 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у студентов целостного представления о теоретических и законодательно-

нормативных основах организации внешнего и внутреннего контроля деятельности 

организации, а также о практических аспектах организации контрольной деятельности на 

различных уровнях и в сферах социально-экономической деятельности 

Задачи дисциплины 

- систематизация знаний в области теоретических основ внешнего и внутреннего 

контроля; 

- развитие умений планирования и реализации контрольных мероприятий; 

- формирования навыков организации и проведения мероприятий в рамках внутреннего и 

внешнего контроля, а также учета результатов контрольных мероприятий при разработке 

стратегии бизнеса 

- формирование навыков отражения в бухгалтерском учете торговых операций 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений. Изучается в 6 семестре (очная форма обучения), на 3 курсе 

(заочная форма обучения), или 4 курсе (очно-заочная форма обучения) в соответствии с 

учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

ПК-2 – способен осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК-7 – способен выполнять аудиторские процедуры (действия) и оказывать 

сопутствующие аудиту и прочие услуги, связанные с аудиторской деятельностью 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.2 Составляет бухгалтерскую (финансовую) отчетность с учетом принятых в 

организации критериев существенности, сроков составления и методов внутреннего 

контроля 

ИК.ПК-1.4 – Применяет методы внутреннего контроля и финансового анализа 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ИК.ПК-2.1. Осуществляет контроль правильности ведения бухгалтерского финансового 

учета 

ИК.ПК-2.2 Осуществляет контроль правильности составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

ИК.ПК-2.3. Организует процесс внутреннего контроля ведения бухгалтерского 

финансового учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ИК.ПК-2.4. Оценивает состояние и эффективность системы внутреннего контроля 

экономического субъекта 

ИК.ПК-7.1. Знает законодательство об аудиторской деятельности, о бухгалтерском учете и 

отчетности, налоговое и трудовое законодательство, основы корпоративного управления  



 

Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бухгалтерские информационные системы и технологии  

Направление 

подготовки 
38.03.01 «Экономика» 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся навыков по информационным технологиям, в части, 

применения специализированного программного обеспечения в бухгалтерском и 

налоговом учете, налогообложении. 

Задачи дисциплины 

- получение практических навыков ведения бухгалтерского и налогового учета, 

налогообложения на примере реальной сквозной задачи с использованием бухгалтерских 

информационных систем; 

 - приобретение практических навыков работы с функционалом программы "1С: 

Бухгалтерия 8.3". 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Изучается в 6 семестре (очная форма обучения), на 3 курсе (заочная и очно-заочная форма 

обучения). 

 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность. 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в  бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых  компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бюджетирование 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

6 216 

Формы контроля Экзамен, курсовой проект 

Цели освоения дисциплины 
Получение теоретических знаний и практических навыков в формировании  и 

представлении обоснованных плановых показателей деятельности организации с учетом 

принятых стандартов. 

Задачи дисциплины 

- Изучить основы стандартизации деятельности организаций. 

- Изучить принципы организации планирования деятельности хозяйствующих субъектов и 

его информационного обеспечения. 

- Изучить систему показателей деятельности организации, их взаимосвязь и алгоритм 

исчисления. 

- Изучение основ построения финансовой модели с применением Excel. 

- Изучение основ анализа исполнения плана. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Изучается на 3 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-4. Способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-4.5. Организует бюджетирование в экономическом субъекте, координирует и 

контролирует выполнение работ в процессе бюджетирования 

ИК.ПК-4.6. Составляет финансовые планы, бюджеты и сметы, проводит план-фактный 

анализ 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Финансовый анализ 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

7 252 

Формы контроля Экзамен, курсовой проект 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся современных  знаний в области финансового анализа, 

включая методики и методы его проведения, расчет и анализ  показателей, 

характеризующих финансовое состояние и финансовые результаты, формирование 

практических навыков составления аналитических заключений  по результатам 

проведенного анализа и составления докладов для руководства и собрания акционеров, 

использования результатов финансового анализа для рейтинговой оценки, оценки 

кредитоспособности, мониторинга и прогнозирования.  

Задачи дисциплины 

– изучение методик и методов проведения финансового анализа, особенностей их 

применения; 

–формирование практических навыков чтения и анализа бухгалтерской финансовой 

отчетности предприятия, первичной отчетности и нормативных документов, 

профессиональной ориентации в системе данных бухгалтерского финансового и 

управленческого учета;  

–освоение студентами последовательности и методик осуществления финансового 

анализа, расчета и анализа показателей, характеризующих финансовое состояние и 

финансовые результаты, факторов, вызвавших изменение показателей и величины 

возможных резервов повышения эффективности деятельности; 

– изучение форм представления результатов аналитических расчетов в виде, удобном для 

заинтересованных пользователей;  

–изучение возможностей использования результатов анализа для принятия 

управленческих решений, рейтинговой оценки, оценки кредитоспособности, мониторинга 

и прогнозирования. 

–формирование у обучающихся системы знаний о сборе, анализе и обработке данных, 

необходимых для решения профессиональных задач. 

 

Дисциплина относится к формируемой участниками образовательных отношений. 

Изучается в 6 семестре (очная форма обучения), 7 семестре (очно-заочная форма 

обучения), 5 курсе  – заочная форма обучения. 

Формируемые компетенции 

ПК-4 Способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-4.1. Планирует, организует и контролирует работу по финансовому анализу 

деятельности экономического субъекта 

ИК.ПК-4.2. Проводит финансовый анализ деятельности экономического субъекта с 

применением соответствующих методов и подготовкой аналитических отчетов, 

содержащих обоснованные выводы по результатам анализа 



 

Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бухгалтерский управленческий учет 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

7 252 

Формы контроля Зачет, экзамен 

Цели освоения дисциплины 
Получение теоретических знаний и практических навыков по вопросам: 

- организации управленческого учета; 

- информационного обеспечения принятия управленческих решений; 

- расчета экономических показателей для оценки экономической эффективности 

управленческих решений. 

Задачи дисциплины 

- Изучить структурные элементы управленческого учета, его место в учетной системе 

организации; 

- Изучить современные модели учета затрат и калькулирования себестоимости; 

- Изучить принципы организации управленческого учета (построения финансовой 

структуры, внутренней отчетности и др.); 

- Изучить систему показателей оценки хозяйственной деятельности организации и 

эффективности управленческих решений. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Изучается на 3 и 4 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-1. Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

ПК-6. Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор решения 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1.  Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в  бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых  компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

ИК.ПК-6.1. Обосновывает решения на основе выполненного анализа, в том числе анализа 

внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересованных сторон и 

рисков, влияющих на деятельность организации 

ИК.ПК-6.2. Выбирает решения на основе оценки эффективности и бизнес-возможности 

реализации решений с точки зрения выбранных критериев и целевых показателей 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бухгалтерская финансовая отчетность 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

5 180 

Формы контроля Экзамен, курсовой проект 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности к обобщению информации бухгалтерского 

учета и составлению финансовой отчетности 

Задачи дисциплины 

- систематизация знаний в области нормативного регулирования порядка составления 

бухгалтерской финансовой отчетности; 

- формирование навыков выполнения процедур, предшествующих составлению 

бухгалтерской финансовой отчетности;  

- развитие умений по заполнению форм бухгалтерской отчетности организации. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений. Изучается в 7 семестре (очная форма обучения), на 4 курсе 

(заочная форма обучения), в 8 семестре (очно-заочная форма обучения)  в соответствии с 

учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

ПК-2 – способен осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.2 Составляет бухгалтерскую (финансовую) отчетность с учетом принятых в 

организации критериев существенности, сроков составления и методов внутреннего 

контроля 

ИК.ПК-2.2 Осуществляет контроль правильности составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Налоговый учет и отчетность 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 - Экономика  

 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

5 180 

Формы контроля Экзамен, курсовой проект 

Цели освоения дисциплины 
формирование у будущих бакалавров прочной теоретической базы для понимания 

экономического механизма налогообложения, налогового учета и отчетности организаций 

и приобретения практических навыков в области ведения налогового учета и составления 

налоговой отчетности 

Задачи дисциплины 

- изучение нормативно-правовой базы по налогам и налогообложению в РФ;   

- умение анализировать действующее законодательство в сфере налогов и сборов и 

применять для решения практических ситуаций; 

  

- формирование профессиональных знаний в области налогового учета, налогового 

планирования и налоговой отчетности организаций. 

  

 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемая участниками образовательных отношений. 

Изучается на 4 курсе (очная, заочная, очно-заочная форма обучения) 

Формируемые компетенции 

ПК – 3 способен вести налоговый учет, составлять налоговые расчеты и декларации, 

осуществлять налоговое планирование 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-3.4. Разрабатывает внутренние организационно-распорядительные документы по 

вопросам соблюдения норм налогообложения, организации и координации ведения и 

контроля налогового учета экономического субъекта 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Практикум по бухгалтерскому финансовому учету с 

применением 1С  

Направление 

подготовки 

38.03.01 «Экономика» 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

Формирование у обучающихся навыков по отражению хозяйственных операций в 

бухгалтерском учете организации при помощи специализированного программного 

обеспечения. 

Задачи дисциплины 

- формирование навыков заполнения учетной документации и отражения в учете 

хозяйственных операций на примере реальной сквозной задачи с использованием 

специализированного программного обеспечения; 

 - приобретение практических навыков работы с функционалом программы "1С: 

Бухгалтерия 8.3". 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Изучается в 7 семестре (очная форма обучения), на 4 курсе (заочная и очно-заочная форма 

обучения). 

 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность. 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Аудит 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

7 252 

Формы контроля Зачет, Экзамен 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков по 

организации, планированию и проведению аудита, а также оказанию сопутствующих 

аудиту и прочих услуг 

Задачи дисциплины 

- систематизация знаний в области теоретических основ общего аудита; 

 -изучение особенностей аудита отдельных хозяйственных операций и публичной 

финансовой (бухгалтерской) отчетности; 

 - развитие умений планирования аудиторских проверок и оформления результатов 

аудиторских проверок; 

- формирования навыков проведения аудиторских проверок отдельных объектов 

бухгалтерского учета с использованием специальных методов. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений. Изучается в 7 и 8 семестре (очная форма обучения), на 4 

курсе (заочная форма обучения), в 8 и 9 семестре (очно-заочная форма обучения) в 

соответствии с учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-7 – способен выполнять аудиторские процедуры (действия) и оказывать 

сопутствующие аудиту и прочие услуги, связанные с аудиторской деятельностью 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-7.1. Знает законодательство об аудиторской деятельности, о бухгалтерском учете и 

отчетности, налоговое и трудовое законодательство, основы корпоративного управления 

ИК.ПК-7.2. Осуществляет планирование и документирование своей работы, сбор и оценку 

аудиторских доказательств и другой информации, формирование выводов при выполнении 

аудиторских процедур (действий), аудиторского задания и оказании сопутствующих аудиту 

и прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью  

ИК.ПК-7.3. Выполняет аудиторские процедуры на основе полученного задания, анализа 

деятельности и рисков организации, разработанного плана, выборки и программы аудита  

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Международные стандарты финансовой отчетности 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

4 144 

Формы контроля Экзамен 

Цели освоения дисциплины 

формирование у обучающихся способности составлять и представлять бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность на основе международных стандартов финансовой отчетности 

Задачи дисциплины 

– изучение основополагающих принципов и основных положений формирования и 

представления финансовой отчетности в соответствии с международными стандартами 

финансовой отчетности;  

–умение применять основные положения международных стандартов финансовой 

отчетности при формировании числовых показателей отчетов, входящих в состав 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Изучается на 4 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Анализ и разработка бизнес-процессов 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

5 180 

Формы контроля Экзамен, курсовой проект 

Цели освоения дисциплины 
Освоение процессного подхода при анализе существующих и разработке новых 

управленческих процессов 

Задачи дисциплины 

- Изучить теоретические основы процессного подхода . 

-Освоить практические навыки анализа действующих бизнес-процессов. 

- Освоить практические навыки разработки  новых и изменения действующих бизнес-

процессов экономических субъектов. 

- Ознакомиться с языками визуального моделирования при описании бизнес-процессов. 

- Освоить навыки применения критериев качества, целевых показателей эффективности 

при анализе и разработке бизнес-процессов. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится части, определяемой участниками образовательного процесса. 

Изучается на 4 курсе в соответствии с учебным планом. 

Формируемые компетенции 

ПК-5. Способен формировать возможные решения на основе разработанных для них 

целевых показателей 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-5.1. Применяет процессный подход при сборе и анализе информации бизнес-

анализа 

ИК.ПК-5.2. Формирует и описывает возможные решения на основе целевых критериев и 

показателей: моделирует бизнес-ситуацию с учетом выявленных внутренних и внешних 

факторов, условий и рисков; осуществляет сценарное прогнозирование 

ИК.ПК-5.3. Осуществляет выбор решения на основе определенных критериев качества, 

целевых показателей эффективности, минимизации потерь и рисков экономического 

субъекта 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Оптимизация налогообложения и налоговое планирование 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у будущих бакалавров прочного комплекса знаний и практических навыков 

по исчислению налогов, осуществлению налогового планирования, анализа 

правоприменительной практики по налогообложению и разработке налоговой политики 

экономического субъекта 

Задачи дисциплины 

- изучение нормативно-правовой базы по налогам и налогообложению в РФ 

- умение анализировать действующее законодательство и правоприменительную 

практику в сфере налогов и сборов и применять для решения практических ситуаций 

- формирование способностей организации и осуществления налогового планирования 

на предприятии 
 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

учебного плана. Изучается на 4 курсе. 

Формируемые компетенции 

ПК-3. Способен вести налоговый учет, составлять налоговые расчеты и декларации, 

осуществлять налоговое планирование 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-3.3. Разрабатывает оптимальную, с точки зрения норм налогового 

законодательства, анализа типичных ошибок и судебной практики, налоговую политику 

экономического субъекта 

ИК.ПК-3.5. Организует и осуществляет налоговое планирование в экономическом 

субъекте: планирование сумм налогов с учетом имеющихся объектов налогообложения, 

льгот, применяемых режимов налогообложения, форм договорных взаимоотношений, цен 

сделок; оценку изменений налоговых обязательств и рисков в зависимости от 

принимаемого управленческого решения 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Кадровое дело 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков 

организации ведения кадрового учета 

Задачи дисциплины 

- изучить нормативное регулирование вопросов кадрового учета; 

- изучить основные виды распорядительной документации по учету кадров; 

- изучить основы правового регулирования трудовых взаимоотношений; 

- изучить порядок ведения трудовых книжек и личных дел сотрудников; 

- изучить порядок подготовки отчетной информации по кадрам (учету рабочего времени, 

численности и пр.) 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к дисциплине по выбору части, формируемой участниками 

образовательных отношений, дисциплина по выбору. Изучается в 4 семестре (очная форма 

обучения), 5 семестре (очно-заочная форма обучения), 4 курсе (3 сессия) – заочная форма 

обучения.  

Формируемые компетенции 

ПК-1 – Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

ИК.ПК-1.3. Организует управление бухгалтерской учетной службой организации. 

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Бухгалтерское дело 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся знаний об основных принципах организации учетного 

процесса в экономическом субъекте, способах максимально эффективной реализации 

профессионального потенциала бухгалтера, возможностях повышения эффективности 

деятельности организации через реализацию профессионального суждения учетного 

работника 

Задачи дисциплины 

– изучение подходов к определению организационной структуры аппарата бухгалтерии, 

формирование навыков распределения функциональных обязанностей между работниками 

данного структурного подразделения и видов их ответственности;  

– формирование умений и навыков установления последовательности действий бухгалтера 

при выборе оптимального варианта отражения фактов хозяйственной деятельности в 

системе бухгалтерского учета 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 

Блока Б1.В.ДВ.03 учебного плана, дисциплина по выбору. Изучается на 2 курсе (очная 

форма обучения), 3 курсе (очно-заочная форма обучения), 4 курсе (заочная форма 

обучения) в соответствии с учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.3. Организует управление бухгалтерской учетной службой организации 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Учет и отчетность в торговле 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской  отчетности в организациях торговли 

 

Задачи дисциплины 

-систематизация знаний в области торговой деятельности: виды торговли, нормативное 

регулирование, порядок ценообразования, системы налогообложения; 

 - формирование навыков отражения в бухгалтерском учете торговых операций;  

- развитие умений составлять первичные документы по товарным операциям, а также 

обобщать бухгалтерскую информацию с целью формирования бухгалтерской отчетности 

торговой организации 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, является дисциплиной по выбору. Изучается на 3 курсе 

обучения в соответствии с учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота  

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Учет внешнеэкономической деятельности 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков по 

бухгалтерскому учету внешнеэкономической деятельности, методам и формам его 

осуществления в соответствии с действующим законодательством, ведению валютных, 

экспортных и импортных операций, способам обобщения бухгалтерской информации и 

составления бухгалтерской финансовой отчетности 

Задачи дисциплины 

- систематизация знаний в области внешнеэкономической деятельности: основные 

понятия, нормативное регулирование, особенности налогообложения и учета; 

- изучение особенностей отражения и документального оформления объектов 

бухгалтерского учета внешнеэкономической деятельности; 

 - формирование навыков составления корреспонденции бухгалтерских счетов при 

отражении фактов хозяйственной жизни во внешнеэкономической деятельности;  

- развитие умений составлять первичные документы по внешнеэкономическим операциям, 

а также обобщать бухгалтерскую информацию с целью формирования бухгалтерской 

отчетности организации 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, является дисциплиной по выбору. Изучается В 5 семестре 

(очная форма обучения), на 3 курсе (очно-заочная форма обучения), на 4 курсе (заочная 

форма) в соответствии с учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота  

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Учет и отчетность в бюджетной сфере 

 

Направление 

подготовки 

38.03.01 - Экономика  

 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование прочной теоретической базы для понимания экономического механизма и 

практических навыков в области бухгалтерского учета и отчетности бюджетных 

организаций. Приобретение практических умений работы с бюджетным 

законодательством РФ, законодательством по бухгалтерскому учету в бюджетной сфере и 

навыков учета и составления отчетности бюджетных учреждений 

Задачи дисциплины 

- изучение нормативно-правовой базы по бухгалтерскому учету в бюджетных 

учреждениях; 

- умение анализировать действующее законодательство в сфере бюджетного учета и 

применять для решения практических ситуаций; 

- формирование профессиональных знаний и практических навыков в области 

бухгалтерского учета и отчетности бюджетных учреждений 

  

 

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 

дисциплина по выбору. Изучается на 4 курсе 

Формируемые компетенции 

ПК – 1 способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота. 

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Учет и отчетность в банках 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков по 

бухгалтерскому учету банковских операций, методам и формам его осуществления в 

соответствии с действующим законодательством, способам обобщения бухгалтерской 

информации и составления бухгалтерской финансовой отчетности 

Задачи дисциплины 

- систематизация знаний в области банковской деятельности: основные понятия, 

нормативное регулирование, особенности налогообложения и учета; 

- изучение особенностей отражения на счетах бухгалтерского учета основных объектов 

банковской деятельности; 

 - формирование навыков составления корреспонденции бухгалтерских счетов при 

отражении фактов хозяйственной жизни в банковской деятельности;  

- развитие умений составлять первичные документы по банковским операциям, а также 

обобщать бухгалтерскую информацию с целью формирования бухгалтерской отчетности 

организации 

Место дисциплины в структуре ООП  

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, является дисциплиной по выбору. Изучается на 4 курсе 

(очная и очно-заочная форма) и 5 курсе (заочная форма обучения) в соответствии с 

учебным планом 

Формируемые компетенции 

 

ПК-1 – способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота  

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Статистическая отчетность 

Направление 

подготовки 

38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   

Учет и анализ бизнес-процессов 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

Сформировать у обучающихся знание законодательных требований к составлению и 

предоставлению статистической отчетности, перечня и состава форм статистической 

отчетности. Ознакомить обучающихся с порядком взаимодействия с органами статистики 

при предоставлении статистической отчетности. Сформировать у обучающихся навыки 

расчета и формирования показателей статистической отчетности и навыки ее составления. 

Задачи дисциплины 

- формирование у обучающихся знания законодательных требований к составлению и 

предоставлению статистической отчетности 

- формирование у обучающихся знания перечня и состава форм статистической 

отчетности 

- формирование у обучающихся навыков расчета и формирования показателей, 

используемых при составлении форм статистической отчетности 

- формирование у обучающихся навыков составления форм статистической отчетности 

- формирование у обучающихся знания порядка взаимодействия и способности 

взаимодействовать с органами статистики при предоставлении статистической отчетности 

и контролирующими органами при ее проверке 

- формирование у обучающихся знания умения планировать объемы и сроки выполнения 

работ в отчетный период для целей составления бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

статистической отчетности 

- формирование у обучающихся умения пользоваться компьютерными программами для 

ведения бухгалтерского учета, составления бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

статистической отчетности, информационными и справочно-правовыми системами, 

оргтехникой 

Место дисциплины в структуре ООП 

Относится к части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений, дисциплинам по выбору. Изучается на 4 или 5 курсе в соответствии с учебным 

планом: в 8 семестре (очная форма обучения), в 9 семестре (очно-заочная форма 

обучения), на 5 курсе (заочная форма обучения). 

Формируемые компетенции 

ПК-1. Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-1.1. Формирует с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в бухгалтерском учете организации с учетом сферы ее 

экономической деятельности, применяемых компьютерных программ бухгалтерского 

учета, форм первичных документов, регистров учета, графика документооборота 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Ценообразование 

Направление 

подготовки 
38.03.01 Экономика 

Направленность 

подготовки   
Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

3 108 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
формирование у студентов целостной системы знаний о механизме ценообразования, а 

также устойчивых навыков по реализации данных знаний на практике 

Задачи дисциплины 

-систематизация знаний в области методологии ценообразования; 

- анализ ценовой стратегии и тактики установления цен на рынках конкретных товаров и 

услуг; 

 - развитие умений оценки влияния применяемой методики ценообразования на 

финансовое положение экономического субъекта; 

- формирование навыков расчета конкурентной цены, определения надбавок с учетом 

различных ценообразующих факторов. 

Место дисциплины в структуре ООП  

Дисциплина относится к части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, является дисциплиной по выбору. Изучается на 4 курсе 

(очная форма обучения) или 5 курсе (очно-заочная и заочная форма обучения) в 

соответствии с учебным планом 

Формируемые компетенции 

ПК-4 – способен проводить финансовый анализ, осуществлять бюджетирование и 

управление денежными потоками 

Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 

Индикаторы освоенности компетенций: 

ИК.ПК-4.6. Составляет финансовые планы, бюджеты и сметы, проводит план-фактный 

анализ 

 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Противодействие распространению идеологии экстремизма и 

терроризма и профилактика аддиктивного поведения в 

молодежной среде 

Направление 

подготовки 

 

38.03.01 Экономика 

Учет и анализ бизнес-процессов 

 
Направленность 

подготовки   

Трудоемкость 

дисциплины 

Зачетные единицы Часы 

2 72 

Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 
сформировать у обучающихся готовность противодействовать  распространению 

идеологии экстремизма, терроризма, ксенофобии и вовлечению студенческой молодежи  в 

экстремистскую и террористическую деятельность, сформировать способность 

осуществлять профилактику  экстремизма, терроризма и аддиктивного поведения в 

молодежной среде. 

Задачи дисциплины 

- формирование знаний об основных рисках и угрозах национальной безопасности 

современной России, о последствиях и влиянии аддиктивного поведения на образ жизни 

человека; 

- развитие умений критически оценивать информацию, отражающую проявления 

экстремизма, терроризма в России и мире; 

- формирование у обучающихся готовности проявлять альтернативную аддиктивному 

поведению социальную активность; 

- приобретение опыта осуществлять профилактику  экстремизма, терроризма и 

аддиктивного поведения в молодежной среде. 

Место дисциплины в структуре ООП 

Факультативная дисциплина. Изучается на 1 курсе, согласно, учебного плана 

Формируемые компетенции 

КС-1 Способен осуществлять профилактику экстремизма, терроризма и аддитивного 

поведения в молодёжной среде 

 



Аннотация 

Наименование 

дисциплины 
Патриотизм и гражданственность в исторической памяти 

Направление 

подготовки/Направл

енность 

подготовки   

 

38.03.01 Экономика 

Учет и анализ бизнес-процессов 

 

Трудоемкость 

дисциплины 
Зачетные единицы Часы 

2 72 
Формы контроля Зачет 

Цели освоения дисциплины 

Формирование  патриотических и гражданских качеств и чувств студенческой молодежи,  

обладающей независимым мышлением, созидательным мировоззрением, профессиональными 

знаниями, демонстрирующей высокую культуру, в том числе культуру 

 межнационального общения, ответственность и способность принимать самостоятельные 

решения, нацеленные на повышение благосостояния страны, народа и своей 

семьи. 

Задача дисциплины 

- содействовать формированию у студентов   целостного мировоззрения, российской 

идентичности, уважения к своей семье, обществу, государству  

- прививать уважение к историческому наследию России,  принятым в семье и обществе 

духовно-нравственным и социокультурным ценностям, готовность жить в своей стране , 

содействовать ее  развитию и прогрессу 

- рассмотреть примеры нравственных идеалов общества, трудовой и воинской доблести и 

героизма людей в контексте исторической памяти 

- воспитывать осознание ценностно-деятельностной природы патриотизма и 

гражданственности, которое  проявляется в стремлении данные ценности отстаивать, 

защищать  и  приумножать и сохранять 

- развивать  интерес к изучению истории России и  формирование чувства уважения к 

прошлому нашей страны, ее героическим страницам, в том числе сохранение памяти о 

подвигах защитников Отечества  

- углубить  знания  студентов  о   событиях,   ставших   основой государственных 

праздников и памятных дат России и Костромского края; 

- развивать  у подрастающего поколения чувство гордости, глубокого уважения и 

почитания к Государственному гербу, Государственному флагу, Государственному гимну 

Российской Федерации, а также к другим, в том  числе  историческим, символам и 

памятникам Отечества 

-содействовать пониманию исторической памяти как значимого фактора формирования  

национального самосознания  и гражданской идентичности 

- расширить представления студентов об объектах национальной исторической памяти, 

способах ее формирования , переосмысления , механизмов утраты,  забвения, замены 

объектов памяти  

Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина относится к факультативным дисциплинам, изучается на 2 курсе согласно 

учебного плана 

Формируемые компетенции 

КС - 32 Способность к гражданской и национальной самоидентификации, основанным на 

осознании ценности исторического и культурного наследия своей страны;  готовность  

противостоять фальсификации истории, манипулированию исторической памятью и 

национальным самосознанием   способность человека искать нужные источники 

информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать 



информацию с использованием цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при 

работе с полученными из различных источников данными с целью эффективного 

использования полученной информации для решения задач. 
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