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1. Общая характеристика образовательной программы бакалавриата 

АОПВО – образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 

лиц, разработанная на основе основной профессиональной образовательной программы 

(далее - ОПОП) Университета. 

АОПВО как и ОП регламентирует комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий 

и технологий реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки (специальности) и включает в себя: 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, 

дисциплин (модулей), программы учебной и производственной практики и другие 

материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также оценочные и 

методические материалы. 

Используемые термины: 

инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей; 

инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты; 

обучающийся с ограниченными возможностями здоровья – физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий; 

адаптированная образовательная программа высшего образования – 

образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц; 

адаптационный модуль (дисциплина) – это элемент адаптированной 

образовательной программы высшего образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

индивидуальная программа реабилитации или абилитации (ИПРА) инвалида – это 

разработанный на основе нормативно-правовых актов медико-социальной экспертизы 

документ, включающий в себя комплекс оптимальных для человека с инвалидностью 

реабилитационных мероприятий; 

индивидуальный учебный план – учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося; 

специальные условия для получения образования – условия обучения, воспитания 

и развития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых 



индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без 

которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья. 

Нормативные документы для разработки АОПВО по направлению подготовки 

(специальности) 38.03.01 Экономика  направленности «Учет, анализ бизнес-процессов, 

финансы и кредит». 

Нормативно-правовую базу разработки АОПВО бакалавриата (магистратуры/ 

специалитета) составляют: 

Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 12 ноября 2015 г. № 1327 

Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 

№ 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом 

необходимой помощи»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.12.2015 

№ 1399 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства 

образования и науки Российской Федерации по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов объектов и предоставляемых на них услуг в сфере 

образования»; 

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.02.2016 

№ ВК-270/07 «Об обеспечении условий доступности для инвалидов объектов и услуг в 

сфере образования»; 

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 08.04.2014 г. 

№ АК-44/05вн «Методические рекомендации к организации образовательного процесса 

для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессио-

нальных образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного 

процесса»; 

Другие нормативно-методические документы Минобрнауки России. 

Основная образовательная программа по направлению подготовки 38.03.01 Эконо-

мика  направленности Финансы и кредит, утвержденная Ученым советом КГУ от 

30.08.2017г . 

Устав Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Костромской государственный университет». 

Требования к абитуриенту 

Абитуриент должен иметь среднее общее образование, подтвержденное аттестатом 

о среднем общем образовании или дипломом о среднем профессиональном образовании, 

иметь справку об установлении группы инвалидности или категории «ребенок-инвалид» 

из медико-социальной экспертизы. 

Инвалиду при поступлении на АОПВО рекомендовано предъявить индивидуаль-

ную программу реабилитации или абилитации инвалида, содержащую информацию о не-

обходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендо-

ванных условий и видов труда. 

Лицам с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на адаптиро-

ванную образовательную программу высшего образования рекомендовано предъявить за-



ключение психолого-медико-педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по 

данному направлению (специальности), содержащее информацию о необходимых специ-

альных условиях обучения.  

С помощью проведения анкетирования студентов с ОВЗ и инвалидов в вузе проис-

ходит выявление их образовательных потребностей относительно создания специальных 

условий обучения. 

Организация должна предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе бакалавриата, учитывающей особенности их психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечи-

вающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 

1.1. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессио-

нальной деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика направленности «Учет 

и анализ бизнес-процессов» 

 

№ Код профессио-

нального стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. На-

именование профессионального стандарта 

1 08.002 Область профессиональной деятельности: 08 Финансы 

и экономика 

Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утвержден прика-

зом Минтруда России от 21.02.2019 № 103н (зарегистрирован 

в Минюсте России 25.03.2019 № 54154) 

2 08.037 Область профессиональной деятельности: 08 Финансы 

и экономика 

Профессиональный стандарт «Бизнес-аналитик», утвержден 

приказом Минтруда России от 25.09.2018 № 592н (зарегист-

рирован в Минюсте России 11.10.2018 № 52408) 

3 08.023 Область профессиональной деятельности: 08 Финансы 

и экономика 

Профессиональный стандарт «Аудитор», утвержден приказом 

Минтруда России от 19.10.2015 № 728н (зарегистрирован в 

Минюсте России 23.11.2015 № 39802) 

 

1.2. Перечень обобщенных трудовых функций, соответствующих профессио-

нальной деятельности выпускника 

№ 

 

Код и на-

именование 

профессио-

нального 

стандарта 

Обобщенные трудовые 

функции (ОТФ) 

Трудовые функции 

Код Наимено-

вание 

Уровень 

квали-

фикации 

Код Наименование Уровень 

квалифи-

кации 

1 08.002 Про-

фессио-

нальный 

стандарт 

«Бухгалтер» 

B Составле-

ние и 

представ-

ление бух-

галтерской 

(финансо-

вой) отчет-

ности эко-

номиче-

ского 

6 B/01.6 Составление бух-

галтерской (фи-

нансовой) отчет-

ности 

6 

B/02.6 Внутренний кон-

троль ведения 

бухгалтерского 

учета и составле-

ния бухгалтер-

ской (финансо-

6 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_321130/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_321130/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_321130/


субъекта вой) отчетности 

B/03.6 Ведение налого-

вого учета, со-

ставление налого-

вых расчетов и 

деклараций, нало-

говое планирова-

ние 

6 

B/04.6 Проведение фи-

нансового анали-

за, бюджетирова-

ние и управление 

денежными пото-

ками 

6 

2 08.037 Про-

фессио-

нальный 

стандарт 

«Бизнес-

аналитик» 

D Обоснова-

ние реше-

ний 

6 D/01.6 Формирование 

возможных реше-

ний на основе 

разработанных 

для них целевых 

показателей 

6 

D/02.6 Анализ, обосно-

вание и выбор 

решения 

6 

3 08.023 Про-

фессио-

нальный 

стандарт 

«Аудитор» 

B Выполне-

ние ауди-

торского 

задания и 

оказание 

прочих ус-

луг, свя-

занных с 

аудитор-

ской дея-

тельно-

стью 

6 B/01.6 Выполнение ау-

диторских проце-

дур (действий) и 

оказание сопутст-

вующих аудиту и 

прочих услуг, 

связанных с ауди-

торской деятель-

ностью 

6 

 

1.3. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-

тельности выпускника 

 

Область профессиональной деятельности: 08 Финансы и экономика. 

Сферы профессиональной деятельности:  

- исследование и анализ социально-экономических процессов и явлений на микро-

уровне и макроуровне в экспертно-аналитических службах, научно-исследовательских ор-

ганизациях, органах государственной и муниципальной власти; 

- анализ производства продукции и услуг, планирование и обслуживание финансо-

вых потоков, связанных с производственной деятельностью в экономических, финансо-

вых, консалтинговых, производственно-экономических и бухгалтерско-аналитических 

службах организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности, 

различных отраслей и сфер деятельности; 

- внутренний и внешний финансовый контроль и аудит, финансовое консультиро-

вание и консалтинг в соответствующих сферам деятельности организациях. 



Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других облас-

тях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

 

1.4. Тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускника 

 

Тип задач Задачи 

Аналитиче-

ский 

Осуществлять внутренний контроль и финансовый анализ бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Оценивать влияние изменений учетной политики на результаты хозяйст-

венной деятельности экономического субъекта 

Осуществлять контроль правильности составления бухгалтерской (финан-

совой) отчетности 

Оценивать состояние и эффективность системы внутреннего контроля эко-

номического субъекта 

Анализировать нормы налогового законодательства: организацию взаимо-

отношений с налоговыми органами, систему налогов и сборов, объекты на-

логообложения, налоговые ставки, льготы, алгоритм исчисления налогов, 

порядок формирования и сроки предоставления налоговых деклараций, по-

рядок исправления ошибок в отчетности, порядок налогового документо-

оборота 

Анализировать нормы законодательства по взносам в государственные 

внебюджетные фонды: организацию взаимоотношений с внебюджетными 

фондами, базу и алгоритм исчисления взносов, тарифы, льготы, порядок 

формирования и сроки предоставления отчетности, порядок исправления 

ошибок 

Разрабатывать оптимальную, с точки зрения норм налогового законода-

тельства, анализа типичных ошибок и судебной практики, налоговую поли-

тику экономического субъекта 

Подготавливать аналитические отчеты, содержащие обоснованные выводы 

по результатам анализа 

Применять процессный подход при сборе и анализе информации бизнес-

анализа 

Формировать и описывать возможные решения на основе целевых крите-

риев и показателей: моделировать бизнес-ситуацию с учетом выявленных 

внутренних и внешних факторов, условий и рисков; осуществлять сценар-

ное прогнозирование 

Осуществлять выбор решения на основе  определенных критериев качест-

ва, целевых показателей эффективности, минимизации потерь и рисков 

экономического субъекта 

Обосновывать решения на основе выполненного анализа, в том числе ана-

лиза внутренних (внешних) факторов и условий, требований заинтересо-

ванных сторон и рисков, влияющих на деятельность организации 

Выбирать решения на основе оценки эффективности и бизнес-возможности 

реализации решений с точки зрения выбранных критериев и целевых пока-

зателей 

Осуществлять планирование и документирование своей работы, сбор и 

оценку аудиторских доказательств и другой информации, формировать вы-

воды при выполнении аудиторских процедур (действий), аудиторского за-

дания и оказании сопутствующих аудиту и прочих услуг, связанных с ау-

диторской деятельностью 



Тип задач Задачи 

Осуществлять поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ 

данных, необходимых для проведения конкретных экономических расчетов 

Обрабатывать массивы экономических данных в соответствии с 

поставленной задачей, анализировать, оценивать, интерпретировать 

полученные результаты и обосновывать выводы 

Участвовать в разработке проектных решений в области профессиональной 

деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации 

разработанных проектов и программ 

Организа-

ционно-

управленче-

ский  

Организовать управление бухгалтерской учетной службой организации 

Осуществлять контроль правильности ведения бухгалтерского финансово-

го учета 

Организовать процесс внутреннего контроля ведения бухгалтерского фи-

нансового учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Разработать внутренние организационно-распорядительные документы по 

вопросам соблюдения норм налогообложения, организации и координации 

ведения и контроля налогового учета экономического субъекта 

Организовать налоговое планирование в экономическом субъекте 

Планировать, организовать и контролировать работу по финансовому ана-

лизу деятельности экономического субъекта 

Организовать и осуществлять процесс управления финансами экономиче-

ского субъекта 

Организовать, координировать, контролировать и выполнять работу, выра-

батывать сбалансированные решения по управлению денежными потоками 

экономического субъекта 

Организовать бюджетирование в экономическом субъекте, координировать 

и контролировать выполнение работ в процессе бюджетирования 

Участвовать в разработке вариантов управленческих решений, обосновании 

их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с 

учетом рисков и возможных социально-экономических последствий 

принимаемых решений 

Расчетно-

экономиче-

ский 

Формировать с целью составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 

правильную информацию в  бухгалтерском учете организации с учетом 

сферы ее экономической деятельности, применяемых  компьютерных про-

грамм бухгалтерского учета, форм первичных документов, регистров учета, 

графика документооборота 

Составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность с учетом принятых в 

организации критериев существенности, сроков составления, методов 

внутреннего контроля 

Осуществлять налоговое планирование в экономическом субъекте: плани-

рование сумм налогов с учетом имеющихся объектов налогообложения, 

льгот, применяемых режимов налогообложения, форм договорных взаимо-

отношений, цен сделок; оценку изменений налоговых обязательств и рис-

ков в зависимости от принимаемого управленческого решения 

Проводить финансовый анализ деятельности экономического субъекта с 

применением соответствующих методов 

Составлять финансовые планы, бюджеты и сметы, проводить план-

фактный анализ 

Выполнять аудиторские процедуры на основе полученного задания, анали-

за деятельности и рисков организации, разработанного плана, выборки и 

программы аудита 

Подготавливать исходные данные для проведения расчетов экономических 



Тип задач Задачи 

и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

Проводить расчеты экономических и социально-экономических 

показателей на основе типовых методик с учетом действующей 

нормативно-правовой базы 

Разрабатывать экономические разделы планов предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств 

 

1.5. Объекты профессиональной деятельности выпускника или область 

(области) знаний 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата, являются: 

- процесс ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического субъекта; 

- процесс внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и составления бух-

галтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

- процесс ведения налогового учета, составления налоговых расчетов и деклараций, 

налогового планирования в экономическом субъекте; 

- процессы финансового анализа, бюджетирования и управления денежными пото-

ками экономического субъекта; 

- процесс формирования возможных решений, их анализа, обоснования и выбора; 

- процесс выполнения аудиторских процедур (действий) и оказания сопутствующих 

аудиту и прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью. 

 

2. Структура и объем программы бакалавриата 
  

Структура программы бакалавриата Объем программы 

бакалавриата и ее 

блоков в з.е. по ФГОС 

Фактический объем 

программы 

бакалавриата и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 160 216 

Блок 2 Практика не менее 9 15 

Блок 3 Государственная аттестация не менее 6 9 

Объем программы бакалавриата 240 240 

 

Объем обязательной части, без учета государственной итоговой аттестации, со-

ставляет 36,2 %. 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин: Философия, Исто-

рия (История России, Всеобщая история), Иностранный язык, Безопасность жизнедея-

тельности, Физическая культура и спорт. 

 

В Блок 2 входят практики: 

Тип учебной практики: 

ознакомительная практика. 

Типы производственной практики: 

технологическая (проектно-технологическая) практика; 

преддипломная практика. 

Объем практической подготовки  540 часов. 



Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест про-

хождения практик должен быть согласован с требованиями их доступности для данных 

обучающихся. 

 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

Обеспечивается возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факуль-

тативных дисциплин (модулей): 

- противодействие распространению идеологии экстремизма и терроризма и про-

филактика аддиктивного поведения в молодежной среде; 

- патриотизм и гражданственность в исторической памяти. 

 

3. Требования к результатам освоения программы бакалавриата.   

Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения данной 

образовательной программы 

 
Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование универсальных компетенций 

Системное критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для реше-

ния поставленных задач 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений 

Командная работа УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах на государственном языке Россий-

ской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философ-

ском контекстах 

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том числе, 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасные усло-

вия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

Инклюзивная компе-

тентность 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические 

знания в социальной и профессиональной сферах 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности 



грамотность 

Гражданская позиция УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к кор-

рупционному поведению 

 

Наименование катего-

рии (группы) компетен-

ций 

Код и наименование общепрофессиональных компетен-

ций 

ОПК – общепрофессио-

нальные компетенции 

ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном 

уровне) экономической теории при решении прикладных за-

дач 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статисти-

ческий анализ данных, необходимых для решения поставлен-

ных экономических задач 

ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять 

природу экономических процессов на микро- и макроуровне 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово 

обоснованные организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности 

ОПК-5. Способен использовать современные информацион-

ные технологии и программные средства при решении про-

фессиональных задач 

 

Наименование катего-

рии (группы) компетен-

ций 

Код и наименование профессиональных компетенций 

(самостоятельно определенных ВУЗом) 

ПК – профессиональные 

компетенции, определяе-

мые организацией само-

стоятельно на основе 

профессиональных стан-

дартов, соответствующих 

профессиональной дея-

тельности выпускников 

ПК-1. Способен составлять и представлять бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность 

ПК-2. Способен осуществлять внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности 

ПК-3. Способен вести налоговый учет, составлять налоговые 

расчеты и декларации, осуществлять налоговое планирование 

ПК-4. Способен проводить финансовый анализ, осуществлять 

бюджетирование и управление денежными потоками 

ПК-5. Способен формировать возможные решения на основе 

разработанных для них целевых показателей 

ПК-6. Способен осуществлять анализ, обоснование и выбор 

решения 

ПК-7. Способен выполнять аудиторские процедуры (дейст-

вия) и оказывать сопутствующие аудиту и прочие услуги, 

связанные с аудиторской деятельностью 

 

4. Условия реализации программы бакалавриата 
 

Для организации и реализации обучения по образовательной программе по направ-

лению подготовки 38.03.01 Экономика направленности «Учет и анализ бизнес-процессов» 

используются  электронное обучение и дистанционные образовательные технологии: сис-

тема дистанционного обучения КГУ https://sdo.ksu.edu.ru 

 

4.1. Электронная информационно-образовательная среда 

система%20дистанционного%20обучения%20КГУ%20https:/sdo.ksu.edu.ru
система%20дистанционного%20обучения%20КГУ%20https:/sdo.ksu.edu.ru
система%20дистанционного%20обучения%20КГУ%20https:/sdo.ksu.edu.ru


Электронная информационно-образовательная среда КГУ обеспечивает доступ к 

учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик и электронным образователь-

ным ресурсам, к электронным учебным изданиям, указанным в программах дисциплин и 

практик. Формируется электронное портфолио обучающегося, в том числе, сохранение 

его работ и оценок за эти работы. КГУ обеспечивает: фиксацию хода образовательного 

процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения и дистанционных образовательных  

технологий; взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и/или асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Адрес официального сайта: http://ksu.edu.ru/ 

Адрес портфолио обучающегося: https://eios-po.ksu.edu.ru/ 

Адрес системы дистанционного обучения: http://sdo.ksu.edu.ru/ 

Электронные библиотечные системы и электронные библиотеки: 

http://ksu.edu.ru/nauchnaya-biblioteka.html 

Университетская библиотека ONLINE https://biblioclub.ru/ 

Znanium.com http://znanium.com/ 

Лань https://e.lanbook.com/ 

Электронная библиотека КГУ http://library.ksu.edu.ru 

 

4.2. Материально-техническое обеспечение образовательной программы 

 

КГУ, реализующий образовательную программу подготовки  по направлению под-

готовки 38.03.01 Экономика направленности «Учет и анализ бизнес-процессов», распола-

гает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисципли-

нарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом вуза и соот-

ветствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Имеются аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудованием 

и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих програм-

мах дисциплин. 

Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной техникой с воз-

можностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в ЭИОС КГУ. 

Для организации учебно-воспитательного процесса по данной адаптированной об-

разовательной программе высшего образования университет располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междис-

циплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работ обучающихся 

с ОВЗ инвалидов, предусмотренных индивидуальным учебным планом, и соответствую-

щей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Территория Костромского государственного университета соответствует условиям 

беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения маломобильных студентов, 

обеспечения доступа к зданиям и сооружениям, расположенным на нем. 

Существуют в наличии средства информационно-навигационной поддержки, дуб-

лирование лестниц пандусами, подъемными платформами, оборудование лестниц и пан-

дусов поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделение мест для парковки 

автотранспортных средств инвалидов. 

В зданиях, предназначенных для реализации программ подготовки инвалидов, су-

ществует вход, доступный для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата. Поме-

щения, где могут находиться люди на креслах-колясках, размещены на уровне доступного 

входа. 

В студенческих общежитиях Костромского государственного университета выде-

лена зона для проживания студентов с ОВЗ, обеспеченная хорошей взаимосвязью с поме-
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щениями входной зоны и другими, используемыми людьми с ограниченными возможно-

стями здоровья помещениями (группами помещений). 

В целях доступности получения высшего образования по образовательным про-

граммам лицами с ограниченными возможностями здоровья организацией обеспечивает-

ся: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети «Интер-

нет» для слабовидящих; 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидя-

щими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной 

информации о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена круп-

ным рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублирована 

шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего соба-

ку-проводника, к зданию организации; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опор-

но-двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать воз-

можность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных помещени-

ях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное по-

нижение стоек-барьеров; наличие специальных кресел и других приспособлений). 

При использовании электронных изданий Университет обеспечивает каждого 

обучающегося лица с ОВЗ во время самостоятельной подготовки рабочим местом в 

компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых 

дисциплин. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техни-

ческими средствами обучения, служащими для представления учебной информации ли-

цами с ОВЗ и инвалидов. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно рас-

пространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Общий фонд изданий по дисциплинам  направления насчитывает более 500 шт.,  

основная литература, указанная в программах присутствует в научной библиотеке КГУ 

или ЭБС, доступных обучающемуся.  

Обучающиеся с ОВЗ обеспечены печатными и электронными образовательными 

ресурсами (программы, учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной ра-

боты и т.д.) в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия инфор-

мации: 

 

4.3. Кадровое обеспечение образовательной программы 

 

Общая численность преподавателей, привлекаемых к  реализации ОП – 47 чел. 

Не менее 70 % численности педагогических работников КГУ, участвующих в реа-

лизации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых КГУ к реализации программы ба-

калавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 



целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и/или практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины. 

Не менее 5 % численности педагогических работников КГУ, участвующих в реали-

зации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых КГУ к реализации программы бака-

лавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к це-

лочисленным значениям), являются руководителями и/или работниками иных организа-

ций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответст-

вующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 

работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 % численности педагогических работников КГУ, участвующих в реа-

лизации образовательной деятельности в КГУ, и лиц, привлекаемых КГУ к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в РФ) и/или ученое зва-

ние (в том числе, полученное в иностранном государстве и признаваемое в РФ). 

К реализации АОПВО привлекаются тьюторы (кураторы студенческих групп из 

числа преподавателей, прошедшие повышение квалификации по вопросам обучения 

инвалидов), психологи (педагоги-психологи, специальные психологи), специалисты по 

социальной работе, специалисты по специальным техническим и программным средствам 

обучения, а также при необходимости сурдопедагоги, сурдопереводчики, тифлопедагоги 

 

4.4. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программам бакалавриата 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по образова-

тельным программам определяется в рамках системы оценки качества, которая  строится 

на сочетании различных оценочных механизмов: внешних и внутренних процедур оцени-

вания образовательного процесса и его результатов, процедур получения «обратной связи» 

от различных участников образовательных отношений о качестве образовательных услуг. 

К внутренним оценочным процедурам и инструментам относятся: 

- ежегодное самообследование всех основных направлений деятельности универ-

ситета: учебной, научной, воспитательной; 

-  регулярные самообследования образовательных программ, включающие оценку 

качества по внутривузовским критериям через систему дистанционного обучения (СДО); 

- федеральные интернет-тестирования качества подготовки (ФЭПО, ФИЭБ);  

- процедуры оценки полученных студентами образовательных результатов  по ито-

гам межсеместровых и промежуточных аттестаций; 

- процедура итоговой государственной аттестации студентов выпускных курсов 

всех образовательных программ, которая проводится авторитетной  комиссией с обяза-

тельным привлечением представителей работодателей, являющихся  внешними эксперта-

ми сторонних предприятий и организаций;  

- процедуры получения обратной связи от различных участников образовательных 

отношений о качестве образовательных услуг: анкетирования студентов, преподавателей, 

ключевых работодателей; 

- оценка внедрения в учебный процесс  разработок  в части образовательных тех-

нологий преподавателями КГУ в различных  номинациях (ежегодно), процедура пред-

ставлена в  Положении о конкурсе «Преподаватель XXI века».   

Реализация внутренних оценочных процедур обеспечивается соответствующими 

локальными нормативными актами университета (режим доступа 

http://www.ksu.edu.ru/svedeniya-ob-organizatsii/dopolnitelnaya-informatsiya/dokumenty.html).  

К внешним оценочным процедурам и инструментам, в которых  принимает участие 

вуз и обучающиеся, относятся: 



- процедура государственной аккредитации образовательной деятельности универ-

ситета в целом  и отдельных образовательных программ, подтверждающая соответствие 

образовательной деятельности действующим ФГОС; 

- процедура независимой оценки качества высшего образования как обеспечение  

вузом гарантии качества подготовки выпускников (НОКВО); 

- независимая экспертиза образовательных программ с привлечением  работодате-

лей и внешних экспертов; 

- лицензирование образовательных программ; 

- оценка научных и творческих работ обучающихся на внешних конкурсах, конфе-

ренциях, олимпиадах и т.д. 

 

5. Характеристики социально-культурной среды вуза, 

обеспечивающие развитие общекультурных компетенций 

студентов в ОВЗ/инвалидностью 
 

АОПВО обеспечивает здоровье сберегающее вхождение лиц с ОВЗ и инвалидов в 

образовательную и социокультурную среду Университета, создает и поэтапно расширяет 

базу для их адаптации. Наряду с получаемыми знаниями развиваются общественные 

навыки инвалида, коллективизм, организаторские способности, умение налаживать 

контакты и сотрудничать с разными людьми. Формируемое мировоззрение и гражданская 

позиция наряду с осваиваемыми компетенциями создают лицам с ОВЗ и инвалидам 

необходимую основу для последующего трудоустройства. 

Важным фактором социальной адаптации лиц с ОВЗ и инвалидов является 

индивидуальная поддержка, которая носит название «сопровождение». 

Сопровождение в Университете привязано к структуре образовательного процесса, 

определяется его целями, построением, содержанием и методами, имеет 

предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучающихся лиц с ОВЗ и 

инвалидов возникают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного характера, 

препятствующие своевременному формированию необходимых компетенций. 

Сопровождение в Университете носит непрерывный и комплексный характер: 

– организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы 

обучающихся лиц с ОВЗ и инвалидов в соответствии с графиком учебного процесса в 

условиях инклюзивного обучения. Осуществляется институтом, руководителем 

образовательной программы и кураторами групп; 

– психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для лиц с ОВЗ и 

инвалидов Центром комплексного сопровождения студентов с ОВЗ и инвалидов; 

– медико-оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач, 

направленных на повышение адаптационных возможностей обучающихся лиц с ОВЗ и 

инвалидов. Медико-оздоровительное сопровождение осуществляется санаторием-

профилакторием КГУ. 

– социально-педагогическое сопровождение решает широкий спектр вопросов от 

которых зависит обучение лиц с ОВЗ и инвалидов. Содействие в решении бытовых 

проблем, проживания общежитии, транспортных вопросов, социальных выплат, 

выделение материальной помощи, стипендиального обеспечения, назначение именных и 

целевых стипендий различного уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся 

инвалидов и вовлечение их в студенческое самоуправление, волонтерское движение и т .д. 

Осуществляется Центром комплексного сопровождения студентов с ОВЗ и инвалидов, 

институтами Университета, отделом социальной работы Университета. 

Комплексное сопровождение учебного процесса лиц с ОВЗ и инвалидов 

регламентируется локальным нормативным актом Университета «Положение об 

особенностях организации образовательной деятельности для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в ФГБОУ ВО «Костромской государственный университет». 
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В Университете создана толерантная социокультурная среда, предоставляющая 

возможность участия лиц с ОВЗ и инвалидов в: студенческом самоуправлении, работе 

общественных организаций, спортивных секциях и творческих клубах; олимпиадах и 

конкурсах профессионального мастерства. 
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