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Раздел 1. Общие положения  
  

1.1. Понятие адаптированной образовательной профессиональной 
образовательной программы среднего профессионального образования   

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена (далее – «АОП СПО»), реализуемая в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Костромской государственный 
университет» (КГУ)» по специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, 
дополненной и виртуальной реальности, разработана на основе федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 
по специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и виртуальной 
реальности, утвержденного Приказом Министерства просвещения Российской  Федерации 
от 25.06.2024 г. № 441  (далее - «ФГОС СПО»), а также с учетом следующих 
профессиональных стандартов 06 Связь, информационные и коммуникационные 
технологии. 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 
образования (АОП СПО) – программа подготовки специалистов среднего звена, 
адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
(далее – ОВЗ) с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 
социальную адаптацию указанных лиц.   

Адаптированная образовательная программа реализует права инвалидов и лиц с 
ОВЗ на получение среднего профессионального образования, а также реализацию 
специальных условий для обучения данной категории обучающихся.   

Под специальными условиями для получения образования понимаются:   
- обеспечение условий обучения, воспитания и развития обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ОВЗ,  
- разработка специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания,   
- использование специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов,   
- применение специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования,   
- предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь,   
- проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий,   
- обеспечение доступа в здания Университета и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 
обучающимися с ОВЗ. АОП СПО обеспечивает достижение обучающимися инвалидами и 
обучающимися с ОВЗ результатов, установленных ФГОС СПО.  

АОП СПО представляет собой комплекс основных характеристик образования 
(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, 
который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 
материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана 
воспитательной работы, форм аттестации, а также иные компоненты, обеспечивающие 
образовательный процесс.  

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена обеспечивает достижение обучающимися результатов обучения, установленных 
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указанными федеральным государственным образовательным и профессиональным 
стандартами.   

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего 
звена ежегодно пересматривается, при необходимости обновляется в части содержания 
учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 
профессиональных модулей, программ учебной и производственной практик, контрольно-
оценочных средств, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и переутверждается.  

Основными пользователями являются:  
- преподаватели, сотрудники ОУ;  
- студенты с особыми образовательными потребностями, обучающиеся по 

специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и виртуальной 
реальности;  

- администрация и коллективные органы управления ОУ;  
- абитуриенты и их родители;  
- работодатели.  
Используемые определения и сокращения:  

- Обучающийся с особыми образовательными потребностями - физическое лицо, 
имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 
психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 
без создания специальных условий.  

- Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 
образования - программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для 
обучения лиц с особыми образовательными потребностями с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 
обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 
лиц.  

- Адаптационная дисциплина - это элемент адаптированной образовательной 
программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 
коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 
профессиональной адаптации обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

- Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 
функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 
приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 
социальной защиты.  

- Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех 
обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей.  

- Индивидуальный учебный план – учебный план, обеспечивающий освоение 
образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 
особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.  

- Специальные условия для получения образования – условия обучения, воспитания 
и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 
методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 
дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых 
и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 
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невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с 
особыми образовательными потребностями.  

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена  
ОУ – образовательное учреждение  
УД – учебная дисциплина  
ПМ – профессиональный модуль  
ПК – профессиональная компетенция  
ОК – общая компетенция  
МДК – междисциплинарный курс  
УП – учебная практика  
ПП – производственная практика  
ГИА – государственная итоговая аттестация  
АУД – адаптационная учебная дисциплина  
  

1.2. Нормативные документы для разработки адаптированной 
образовательной программы  

Нормативно-правовую базу разработки АОП СПО составляют:  
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;   
- Постановление Правительства РФ от 29 марта 2019 г. № 363 “Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации "Доступная среда";  
- Постановление Правительства РФ от 26 декабря 2017 г. N 1642 "Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации "Развитие образования";  
- Межведомственный комплексный план мероприятий по развитию инклюзивного 

общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию специальных условий 
для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья на 
долгосрочный период (до 2030 года), утвержденный Заместителем Председателя 
Правительства Российской Федерации Т. Голиковой от «22» декабря 2021 г. № 14068п-П8;  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.06.2024 г. № 441. 
Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 09.02.10 Разработка компьютерных 
игр, дополненной и виртуальной реальности;   

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 
г. № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования.  

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования утвержденный 
приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 №762;  

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности при сетевой 
форме реализации образовательных программ, утвержденный приказом Министерства 
науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения 
Российской Федерации от 05.08.2020 №882/391;  

- Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.08.2020 №885 и 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 №390;  

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования утвержденный приказом 
Минпросвещения России от 08.11.2021 №800;   
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- Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015г. № 1309 «Об утверждении Порядка 
обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в 
сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»;  

- Приказ Минобрнауки России от 29.10.2013 №1199 «Об утверждении перечней 
профессий и специальностей среднего профессионального образования»;  

- Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 №336 «Об утверждении перечней 
профессий и специальностей среднего профессионального образования и установлении 
соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 
профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 29.102013 №1199 «Об утверждении 
перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.07.2023 
№ 534 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 
осуществляется профессиональное обучение»;   

- Приказ Минтруда России от 19 ноября 2013 года № 685н "Об утверждении 
основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для 
трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 
жизнедеятельности" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 2 
апреля 2014 г., регистрационный № 31801);  

- Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 
организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (письмо 
Департамента подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки 
Российской Федерации 18 марта 2014 г. № 06-281);  

- Постановление главного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об 
утверждении СП 2.4.36348-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;   

- Иные нормативные акты, регламентирующие образовательную деятельность 
Университета (Положения, приказы и др.).  

  
Раздел 2. Общая характеристика адаптированной образовательной программы  

  
2.1. Цель адаптированной образовательной программы среднего 

профессионального образования  
АОП СПО имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а 

также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО.  

В области обучения целью АОП СПО является обеспечение качественной 
подготовки конкурентоспособных специалистов современного рынка труда в области 
социальной работы, обладающих достаточным объемом знаний и уровнем компетенций 
для решения профессиональных задач.  

В области воспитания целью АОП СПО является формирование у обучающихся 
компетенций, способствующих их творческой активности, общекультурному росту и 
социальной мобильности, целеустремленности, организованности, трудолюбию, 
ответственности, самостоятельности, гражданственности, приверженности этическим 
ценностям, толерантности.  
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2.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы  
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

«Разработчик компьютерных игр, дополненной и виртуальной реальности».  
 
2.3. Трудоемкость (объем) адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования  
Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего 

образования с одновременным получением среднего общего образования: 5940 
академических часов.  

Трудоемкость АОП СПО по очной форме получения образования на базе основного 
общего образования составляет:  

Дисциплины (модули): не менее 2052 часов;  
Практика: не менее 900 часов;   
Государственная итоговая аттестация: 216 часов. 
 
2.4. Формы обучения  
Форма обучения: очная. 
 
2.5. Срок получения образования  
В соответствии с ФГОС СПО нормативный срок освоения по специальности 

09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и виртуальной реальности 
составляет:   

по очной форме обучения на базе основного общего образования – 3 года 10 
месяцев.  

При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования по 
адаптированной образовательной программе, вне зависимости от формы обучения, 
составляет не более срока получения образования, установленного для соответствующей 
формы обучения.   

При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть 
увеличен не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для 
соответствующей формы обучения. 

 
2.6. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

адаптированной образовательной программы среднего профессионального 
образования  

К освоению образовательных программ среднего профессионального образования 
допускаются лица, имеющие образование не ниже основного общего образования.   

Образовательная база приема: основное общее образование.  
 

2.7. Язык образования  
Программа реализуется на русском языке.  

  
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника  

  

3.1. Область профессиональной деятельности выпускника  
В соответствии с ФГОС СПО областью профессиональной деятельности 

выпускника по специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и 
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виртуальной реальности является 06 Связь, информационные и коммуникационные 
технологии.  

Выпускники специальности 09.02.10 смогут заниматься программированием, 
системным администрированием, веб-разработкой и созданием игрового софта. Молодые 
специалисты данной специальности будут востребованы  в тех организациях, где нужны 
навыки программирования, дизайна и геймдизайна, применяемые для создания 
интерактивных развлечений, а также другие актуальные компетенции от создания 
информационных систем до их тестирования, включая работу с VR и 3D-технологиями. 

Квалификация открывает широкие возможности для профессионального роста и 
организации собственной предпринимательской деятельности, а также для продолжения 
обучения в системе высшего и дополнительного образования. 

 
3.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника  
Объектами профессиональной деятельности выпускника специальности 09.02.10 

Разработка компьютерных игр, дополненной и виртуальной реальности являются:   
Программные продукты и приложения.   

 
3.3. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 

квалификациям 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы среднего 

профессионального образования: разработчик компьютерных игр, дополненной и 
виртуальной реальности.  

 

 
 Раздел 4. Планируемые результаты освоения адаптированной 

образовательной программы  
  

4.1. Общие компетенции 
 

Наименование  основных 
видов деятельности 

Наименование профессиональных модулей Квалификация 
разработчик компьютерных игр, 

дополненной и виртуальной 
реальности 

 
ВД 1. 3D – моделирование и 
визуализация компонентов 

системы 

ПМ.01 3D – моделирование и визуализация 
компонентов системы 

Осваивается 

ВД 2. Разработка 
иммерсивных приложений 

ПМ.02  Разработка иммерсивных приложений Осваивается 

ВД 3. Разработка 
компьютерных игр и 

мультимедийных приложений 

ПМ.03  Разработка компьютерных игр и 
мультимедийных приложений 

Осваивается 

К
од

 к
ом

пе
те

нц
ии

 

Формулировка 
компетенции Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности применительно 
к различным контекстам 

Умения:  
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные 
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части;  
определять этапы решения задачи;  
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 
составлять план действия; определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах;  
реализовывать составленный план;  
оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания:  
актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях;  
методы работы в профессиональной и смежных сферах;  
структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения:  
определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска;  
структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации;  
оценивать практическую значимость результатов поиска;  
оформлять результаты поиска, применять средства 
информационных технологий для решения профессиональных 
задач;  
использовать современное программное обеспечение; 
использовать различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач.  
Знания:  
номенклатура информационных источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации;  
формат оформления результатов поиска информации, 
современные средства и устройства информатизации;  
порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности в том числе с использованием 
цифровых средств 

ОК 03 Планировать и реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
правовой и финансовой 
грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

Умения:  
определять актуальность нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию;  
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования; 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  
презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности;  
оформлять бизнес-план;  
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования;  
определять инвестиционную привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной деятельности;  
презентовать бизнес-идею;  
определять источники финансирования 
Знания:  
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содержание актуальной нормативно-правовой документации;  
современная научная и профессиональная терминология;  
возможные траектории профессионального развития и 
самообразования;  
основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности;  
правила разработки бизнес-планов;  
порядок выстраивания презентации;  
кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и работать 
в коллективе и команде 

Умения:  
организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знания:  
психологические основы деятельности коллектива, 
психологические особенности личности;  
основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию 
на государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 
Знания:  
особенности социального и культурного контекста;  
правила оформления документов и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе 
традиционных российских 
духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения:  
описывать значимость своей специальности; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания:  
сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей;  
значимость профессиональной деятельности по специальности;  
стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 
нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях 

Умения:  
соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальности осуществлять 
работу с соблюдением принципов бережливого производства;  
организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний 
об изменении климатических условий региона 
Знания:  
правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности;  
основные ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности;  
пути обеспечения ресурсосбережения;  
принципы бережливого производства;  
основные направления изменения климатических условий 
региона 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня 
физической 

Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей;  
применять рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной специальности 
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4.2. Профессиональные компетенции  

 
Основные виды 

деятельности 
Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения 

компетенции 
ВД 1.  
3D – моделирование и 
визуализация компонентов 
системы 

ПК 4.1. Разрабатывать 3D-
объекты на всех этапах 
производства в соответствии с 
техническим заданием. 
 

Навыки: Создания прототипов. 
Создания макетов 3D-объектов. 
Работать в рамках технического 
задания 
Умения: Создавать 3D-объекты 
на всех этапах производства. 
Анализировать и работать в 
рамках технического задания. 
Умение работать с физическими 
моделями (механика воды, 
механика воздуха). 
Знания: Приемов разработки 3D-
объекты на всех этапах 
производства 

ПК 4.2. Проводить оптимизацию 
3D-объектов. 
 

Навыки: Проведения контроля, 
диагностики и восстановления 
работоспособности 
разработанных 3D-объектов. 
Оптимизации макетов 3D-
объектов.  
Умения: Проведения 
геймплейных тестов. Проводить 
оптимизацию 3D-объектов на всех 
этапах производства.  
Знания: Приемов оптимизации 
3D-объектов на всех этапах 
производства 

ПК 4.3. Проводить оценку Навыки: Проведения контроля, 

подготовленности Знания:  
роль физической культуры в общекультурном, профессиональном 
и социальном развитии человека;  основы здорового образа 
жизни; 
 условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для специальности; 
средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения:  
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты 
на базовые профессиональные темы;  
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные 
темы;  
строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности;  
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 
планируемые);  
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знания:  
правила построения простых и сложных предложений на 
профессиональные темы;  
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика);  
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной деятельности;  
особенности произношения;  
правила чтения текстов профессиональной направленности 
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качества разработанных 3D-
объектов. 
 

диагностики и восстановления 
работоспособности 
разработанных 3D-объектов. 
Оценки качества разработанных 
3D-объектов.  
Умения: Проводить контроль, 
диагностику и восстановление 
работоспособности 
разработанных 3D-объектов на 
всех этапах производства. 
Применять автоматизированные и 
полуавтоматизированные методы 
контроля работы 
Знания: Приемов оценки 
качества 3D-объектов на всех 
этапах производства 

ПК 4.4. Создавать
 визуальные эффекты 
в соответствии с техническим 
заданием. 
 

Навыки: Создания визуальные 
эффекты. Работать в рамках 
технического задания 
Умения: Создавать визуальные 
эффекты. Анализировать и 
работать в рамках технического 
задания 
Знания: Приемов разработки 
визуальных эффектов. 

ПК 4.5. Модернизировать 
визуальные эффекты. 

Навыки: Проведения контроля, 
диагностики и восстановления 
работоспособности 
разработанных визуальных 
эффектов 
Моделирования визуальных 
эффектов. 
Умения: Проводить контроль, 
диагностику и восстановление 
работоспособности созданных 
визуальных эффектов. Проводить 
моделирование визуальных 
эффектов.  
Знания: Приемов моделирования 
визуальных эффектов 

ПК 4.6. Оптимизировать 
визуальные эффекты в 
соответствии с требованиями 
технического задания. 

Навыки: Проведения контроля, 
диагностики и восстановления 
работоспособности 
разработанных визуальных 
эффектов. Оптимизации 
визуальных эффектов. Работать в 
рамках технического задания. 
Умения: Проводить контроль, 
диагностику и восстановление 
работоспособности созданных 
визуальных эффектов. Проводить 
оптимизацию визуальных 
эффектов.  
Знания: Приемов оптимизации 
визуальных эффектов 
соответствии с требованиями 
технического задания 

ВД 2. 
Разработка иммерсивных 
приложений 

ПК 5.1. Разрабатывать 
программные продукты в области 
иммерсионных решений. 
 

Навыки: Разработки 
программных продуктов с 
использованием иммерсивных 
технологий 
Умения: Использования 
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иммерсивных технологий для 
разработки игр, образовательных 
технологий.  
Знания: Применения 
иммерсивных технологий для 
разработки игр, образовательных 
технологий 

ПК 5.2. Внедрять визуальные и 
звуковые в программные 
продукты в области решений 

Навыки: Создания звуковых и 
визуальных эффектов в 
компьютерных играх и 
образовательных приложениях  
Умения: Создавать звуковые и 
визуальные эффекты в 
компьютерных играх и 
образовательных приложениях  
Знания: По использованию 
приложений создания звуковых и 
визуальных эффектов в 
компьютерных играх и 
образовательных приложениях  

ПК 5.3. Осуществлять 
оптимизацию пространств в 
области иммерсивных решений 

Навыки: Проведения контроля, 
диагностики и восстановления 
работоспособности 
разработанных иммерсивных 
решений. Проводить 
оптимизацию разработанных 
иммерсивных решений  
Умения: Проводить контроль, 
диагностику и восстановление 
работоспособности созданных 
иммерсивных решений. 
Проведения оптимизации 
разработанных иммерсивных 
решений  
Знания: Принципы и подходы к 
оптимизации иммерсивных 
решений  
 

ПК 5.4. Использовать 
соответствующие аппаратные 
решения для иммерсивных 
приложений. 

Навыки: Использования 
аппаратных решений для 
разработки иммерсивных 
приложений  
Умения: Использовать 
аппаратные решения для 
разработки иммерсивных 
приложений  
Знания: Аппаратные решения для 
разработки иммерсивных 
приложений  
 

ПК 5.5. Проводить 
компилирование и сборку 
иммерсивных приложений с 
учетом целевых платформ и 
сервисов. 

Навыки: Компилирования и 
сборки иммерсивных 
приложений. Использование 
целевых платформ и сервисов для 
разработки иммерсивных 
приложений 
 Умения: Компилировать и 
осуществлять сборку 
иммерсивных приложений с 
использованием целевых 
платформ и сервисов для 
разработки иммерсивных 
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приложений 
Знания: Целевых платформ и 
сервисов для разработки 
иммерсивных приложений.  

ПК 5.6. Администрировать 
процесс разработки иммерсивных 
приложений. 
 

Навыки: Администрирования 
при разработке иммерсивных 
приложений  
Умения: Управлять процессами 
администрирования при 
разработке иммерсивных 
приложений  
Знания: Процессов 
администрирования при 
разработке иммерсивных 
приложений 

ВД 3 
Разработка компьютерных игр и 
мультимедийных приложений 

ПК 6.1. Использовать популярные 
платформы для сборки, настройки 
и развёртывания контента 

Навыки: Использования 
платформ для сборки, настройки и 
развёртывания контента  
Умения: Применять платформы 
для сборки, настройки и 
развёртывания контента. 
Применять линейную алгебру в 
играх. 
Знания: Платформ для сборки, 
настройки и развёртывания 
контента 

ПК 6.2. Разрабатывать решения на 
основании игрового движка. 

Навыки: Разработки сценария 
игр. Разработки решений с учетом 
игрового движка. Использование 
игровых движков. 
Умения: Использовать игровые 
движки для разработки 
компьютерных игр и 
мультимедийных приложений. 
Захват движения. 
 Знания: Игровые движки для 
разработки компьютерных игр и 
мультимедийных приложений. 

ПК 6.3. Разрабатывать механику 
игрового процесса 

Навыки: Разработки механики и 
решений игрового движка.  
Умения: Разрабатывать механику 
игрового процесса для создания 
компьютерных игр и 
мультимедийных приложений 
 Знания: Механики игровых 
движков для разработки 
компьютерных игр и 
мультимедийных приложений. 

ПК 6.4. Программировать 
игровую графику и специальные 
эффекты 

Навыки: Программирования 
игровой графики и создания 
специальных звуковых и 
визуальных эффектов 
(текстурированные, освещение, 
анимация) 
Умения: Создавать шейдеры и 
специальные реалистичные 
эффекты в компьютерных играх и 
мультимедийных приложениях. 
Работы со звуком 
Знания: Создания шейдеров и 
сложных специальных эффектов 
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ПК 6.5. Разрабатывать системы 
игрового баланса 

Навыки: Разработки системы 
игрового баланса, с учетом 
технического задания.  
Умения: Разрабатывать игровой 
баланс компьютерных игр с 
учетом принципов 
уравновешивания, тактик и пр. 
Знания: Принципов разработки 
игрового баланса  

ПК 6.6. Администрировать 
процесс разработки игровых 
продуктов 

Навыки: Создания дизайн-
документа. Администрирования 
при разработке игровых 
приложений  
Умения:  Управлять процессами 
администрирования при 
разработке игровых приложений  
Знания: Процессов 
администрирования при 
разработке игровых приложений 

 
Раздел 5. Структура адаптированной образовательной программы  
  
5.1. Структура и объем адаптированной образовательной программы  

 

Структура образовательной программы 
Объем образовательной программы в 

академических часах 
ФГОС УП 

Дисциплины (модули) Не менее 2052 3240 

Практики Не менее 900 1008 

Государственная итоговая аттестация 216 216 
Общий объем образовательной программы:  
на базе основного общего образования, включая получение 
среднего общего образования в соответствии с 
требованиями федерального государственного 
образовательного стандарта среднего общего образования 

5940 5940 

  
5.2. Учебный план  
Учебный план определяет качественные и количественные характеристики 

образовательной программы: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам 
обучения и семестрам; перечень дисциплин, профессиональных модулей и их составных 
элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практики); 
последовательность изучения дисциплин и профессиональных модулей; виды учебных 
занятий; распределение форм промежуточной аттестации по годам обучения и семестрам; 
объёмные показатели подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации, 
условия проведения демонстрационного экзамена в структуре процедур государственной 
итоговой аттестации.  

Учебный план для реализации адаптированной образовательной программы 
разработан на основе учебного плана и предусматривает (при необходимости) добавление 
адаптационных дисциплин (адаптационный учебный цикл), предназначенных для учета 
ограничений здоровья обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья при формировании общих и профессиональных компетенций. 
Дисциплины, относящиеся к обязательной части учебных циклов, учебной и 
производственных практик, являются обязательными для освоения всеми обучающимися, 
в том числе инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья.  
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Объемы вариативной части учебных циклов адаптированной образовательной 
программы, определенные в ФГОС СПО по специальности, реализуются в полном объеме 
и используются на реализацию адаптационного учебного цикла, и на увеличение часов 
дисциплин и модулей обязательной части, на введение новых элементов адаптированной 
образовательной программы (дисциплин, междисциплинарных курсов и 
профессиональных модулей). В качестве альтернативы учебных занятий, 
предусмотренных учебным планом по данной специальности за счёт вариативных часов, 
данной категории студентов могут предлагаться адаптационные дисциплины, которые бы 
позволили целенаправленно вести подготовку выпускников инвалидов к трудоустройству 
как к следующему этапу социализации, связанному непосредственно с полноценным 
раскрытием и применением на практике полученных во время учебы компетенций. 
Адаптированная образовательная программа разработана на основе структуры, заданной 
ФГОС СПО по специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и 
виртуальной реальности.  

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся - инвалидов и обучающихся 
с ОВЗ составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 
внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению основной 
профессиональной образовательной программы. Максимальный объем аудиторной 
учебной нагрузки при очной форме получения образования составляет 36 академических 
часов в неделю. Общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 8–11 
недель, в том числе не менее двух недель в зимний период. Практика представляет собой 
вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 
практических навыков, связанных с деятельностью специалиста по социальной работе. 
Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специальности 
и преддипломной практики. Учебная практика и производственная практика (по профилю 
специальности) проводятся при освоении профессиональных компетенций в рамках 
профессиональных модулей реализуются как концентрированно в несколько периодов, так 
и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных 
модулей. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 
основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих учреждений.  

 Консультации для обучающихся - инвалидов и обучающихся с ОВЗ очной формы 
обучения предусматриваются из расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый 
учебный год, в том числе в период реализации образовательной программы среднего 
общего образования для лиц, обучающихся на базе основного общего образования. 
Дисциплина «Физическая культура» предусматривает еженедельно 2 часа обязательных 
аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной учебной нагрузки (за счет различных форм 
внеаудиторных занятий в спортивных клубах, секциях).   

Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид учебной работы 
по дисциплине (дисциплинам) профессионального цикла и (или) профессиональному 
модулю (модулям) профессионального цикла и реализуется в пределах времени, 
отведенного на ее (их) изучение.  
 

5.3. Календарный учебный график  
Календарный учебный график определяет последовательность реализации АОП 

СПО (включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, 
каникулы).  

 
5.4. Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей  
Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей определяют 

цели освоения дисциплины/модуля, результаты обучения по дисциплине/модулю, 
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содержание дисциплины/модуля, образовательные технологии, используемые при 
проведении контактной работы с обучающимися и организации самостоятельной работы 
обучающихся, учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 
учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-
техническое обеспечение дисциплины.  

Рабочие адаптированные программы учебных предметов общеобразовательного 
учебного цикла разработаны на основе Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего общего образования с учетом примерных программ 
общеобразовательных учебных дисциплин для профессиональных образовательных 
организаций. Рабочие программы адаптационных дисциплин составлены в том же 
формате, что и все рабочие адаптивные программы других дисциплин. Адаптационные 
учебные дисциплины формируются в зависимости от особых образовательных 
потребностей обучающихся. В разделе Условия реализации адаптированной программы 
профессионального модуля отражены имеющееся специальное оборудование и 
специальные условия, созданные для успешного освоения инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья адаптированной программы профессионального 
модуля.   

  
5.5. Программы практик  
Практика представляет собой вид учебной деятельности, направленной на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе 
выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.   

Практика проводится как в учебных аудиториях университета, так и в 
организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 
обучающихся по специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и 
виртуальной реальности.   

Порядок организации и проведения учебной и производственной практики 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
осваивающих адаптированные образовательные программы среднего профессионального 
образования определяют Рекомендации по организации получения среднего общего 
образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального 
образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных 
государственных образовательных стандартов и специальности среднего 
профессионального образования федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Костромской государственный 
университет»; Положения о практической подготовке обучающихся федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Костромской государственный университет».  

 
5.6. Оценочные материалы и формы аттестации   
В соответствии с требованиями стандарта разработаны фонды оценочных средств 

по основной профессиональной образовательной программе.  
Оценочные материалы включают в себя:  
˗ Фонды оценочных  средств и формы аттестации текущего контроля  и 

промежуточной аттестации по дисциплинам (модулям);  
˗ Фонды оценочных средств и формы аттестации практики;  
˗ Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации, включенные 

в программу государственной итоговой аттестации.  
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Оценочные материалы включают: контрольные вопросы и типовые задания для 
практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; банки 
тестовых заданий и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику 
рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень 
сформированности компетенций обучающихся.  

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников инвалидов и 
обучающихся и выпускников с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в 
двух основных направлениях:  

˗ оценка уровня освоения дисциплин;  
˗ оценка компетенций обучающихся.  
Оценка качества освоения обучающимися инвалидов и обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья проводится по следующей схеме:  
˗ текущая аттестация знаний в семестре;  
˗ промежуточная аттестация в форме зачетов, дифференцированных зачетов, 

комплексных дифференцированных зачетов, экзаменов, комплексных экзаменов, 
экзаменов (квалификационных) (в соответствии с учебным планом);  

˗ государственная итоговая аттестация (в соответствии с программой 
государственной итоговой аттестации).  

Освоение адаптированной образовательной программы, в том числе отдельной ее 
части или всего объема учебного курса, дисциплины (модуля), сопровождается текущим 
контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

Для обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями 
здоровья рекомендуется осуществление входного контроля, назначение которого состоит в 
определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению 
учебного материала. Форма входного контроля для обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 
на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.   

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или 
обучающимся инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в 
процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения 
индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования 
в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе 
учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии 
формы действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с 
должной мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты 
выполнения) и т.д. Промежуточная аттестация - оценка уровня и качества освоения 
студентами содержания учебной дисциплины, междисциплинарного курса, 
профессионального модуля, проводимая в период сессии. Периодичность промежуточной 
аттестации и перечень дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных 
модулей, выносимых на промежуточную аттестацию, определяются учебными планами и 
календарными учебными графиками по специальностям, реализуемым в университете.   

Формами промежуточной аттестации являются:   
1) экзамен по дисциплине, междисциплинарному курсу;   
2) комплексный экзамен по дисциплинам, междисциплинарным курсам (в пределах 

одного профессионального модуля);   
3) экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю;   
4) комплексный экзамен (квалификационный) по профессиональным модулям;   
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5) зачет по дисциплине;   
6) комплексный зачет по дисциплинам;   
7) дифференцированный зачет по дисциплине, междисциплинарному курсу, 

практике;   
8) комплексный дифференцированный зачет по дисциплинам, междисциплинарным 

курсам, практикам, междисциплинарным курсам и практике.   
Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т.п.). При необходимости рекомендуется предусмотреть для них 
увеличение времени на подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставлять 
дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. Возможно установление 
индивидуальных графиков прохождения промежуточной аттестации обучающимися 
инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.   

При необходимости для обучающихся инвалидов и обучающихся с  ограниченными 
возможностями здоровья промежуточная аттестация может проводиться в несколько 
этапов. Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является 
контрольной точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, 
междисциплинарного курса, практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения 
программного материала. Формы и срок проведения рубежного контроля определяются 
преподавателем с учетом индивидуальных психофизических особенностей обучающихся.   

Для промежуточной аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья по дисциплинам (междисциплинарным курсам) 
кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в качестве 
внешних экспертов необходимо привлекать преподавателей смежных дисциплин (курсов). 
Для оценки качества подготовки обучающихся и выпускников по профессиональным 
модулям необходимо привлекать в качестве внештатных экспертов работодателей. 
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы во время сессии 
осуществляется в пределах времени, отведенного на обязательные учебные занятия и 
самостоятельную внеаудиторную работу обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья по дисциплине, профессиональному модулю.   

В качестве форм и методов контроля внеаудиторной самостоятельной работы 
используются семинарские занятия, коллоквиумы, зачеты, тестирование, самоотчеты, 
контрольные работы, защита творческих работ и др. Организация и проведение текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации регламентируется и осуществляется 
в соответствии с локальными нормативными актами: Положения о текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в федеральном государственном 
бюджетном образовательном учреждении высшего образования "Костромской 
государственный университет".  

Для аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья на соответствие их персональных достижений поэтапным 
требованиям соответствующей адаптированной образовательной программе (текущая и 
промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить 
знания, умения и освоенные компетенции. Фонды оценочных средств для промежуточной 
аттестации разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением 
самостоятельно, а для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и 
утверждаются образовательным учреждением после предварительного положительного 
заключения работодателей. В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 
09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и виртуальной реальности 
конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по каждой дисциплине и 
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профессиональному модулю разрабатываются университетом самостоятельно и доводятся 
до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.   

Содержание и формы проведения текущей и промежуточной аттестации 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
максимально приближены к условиям их будущей профессиональной деятельности.   

Пакет методических и оценочных материалов систематически пополняется и 
обновляется в целях обеспечения достижения обучающимися результатов, заданных 
ФГОС СПО, а также для приведения подготовки выпускников в соответствие с 
изменяющимися требованиями регионального рынка труда и предоставления им 
возможности продолжения образования.  

 
5.7. Методические материалы  
Адаптированная образовательная программа включает в себя методические 

материалы дисциплинам (модулям), практикам. Методические материалы представляют 
собой совокупность материалов к проведению лекционных и практических занятий, 
самостоятельной работы, методических рекомендаций для обучающихся по освоению 
дисциплины. Иные материалы, необходимые для методического обеспечения 
образовательной программы. Методические материалы разрабатываются как отдельным 
документом, так и могут быть включены в рабочие программы дисциплин (модулей), 
программы практик.  

 
5.8. Программа воспитания и календарный план воспитательной работы  
Программа воспитания ориентирована на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 
подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде деловых качеств квалифицированных специалистов среднего звена, определенных 
отраслевыми требованиями (корпоративной культурой).  

Программа воспитания реализуется в соответствие с ежегодно утверждаемым 
планом воспитательной работы.  

 
5.9. Программа государственной итоговой аттестации студентов-выпускников  
Государственная итоговая аттестация (ГИА) проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 
Программа государственной итоговой аттестации представляет собой документ 

учебно-методического характера, определяющий процедуры установления степени 
готовности обучающегося к самостоятельной профессиональной деятельности, 
сформированности требуемых компетенций в соответствии с ФГОС СПО. В программу 
ГИА АОП СПО включены требования к дипломным проектам (работам), методика их 
оценивания, конкретные комплекты оценочной документации демонстрационного 
экзамена.  

Государственная итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по 
специальности СПО, является обязательной и осуществляется после освоения 
адаптированной образовательной программы в полном объеме. Государственная итоговая 
аттестация проводится в соответствии с Положением  о порядке  проведения 
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государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования.  

Государственная итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и 
уровня освоения выпускниками - инвалидами и выпускниками с ограниченными 
возможностями здоровья адаптированной образовательной программы среднего 
профессионального образования по подготовке специалиста среднего звена по 
специальности 09.02.10 Разработка компьютерных игр, дополненной и виртуальной 
реальности. Государственная итоговая аттестация выпускников-инвалидов и выпускников 
с ограниченными возможностями здоровья проводится в соответствии с Порядком 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования.   

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 
выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации 
подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий 
при проведении государственной итоговой аттестации.   

В специальные условия могут входить: предоставление отдельной аудитории, 
увеличение времени для подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего 
необходимую техническую помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку 
проведения государственной итоговой аттестации, формы предоставления заданий и 
ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, письменно на языке 
Брайля, с использованием услуг ассистента (сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика), 
использование специальных технических средств, предоставление перерыва для приема 
пищи, лекарств и др.  

 
5.10. Образовательные технологии  
Реализация АОП СПО предусматривает использование в учебном процессе помимо 

традиционных форм проведения занятий также активные и интерактивные формы.   
При разработке АОП СПО для дисциплины (модуля) предусмотрены различные 

технологии обучения, которые позволят обеспечить достижение планируемых результатов 
обучения в том числе:  

1) методы IT – применение компьютеров для доступа к Интернет-ресурсам, 
использование обучающих программ с целью расширения информационного поля, 
повышения скорости обработки и передачи информации, обеспечения удобства 
преобразования и структурирования информации для трансформации ее в знание;  

2) работа в команде – совместная деятельность студентов в группе под 
руководством лидера, направленная на решение общей задачи сложением результатов 
индивидуальной работы членов команды с делением ответственности и полномочий;  

3) case-study – анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в 
соответствующей области профессиональной деятельности, и поиск вариантов лучших 
решений;  

4) игра – ролевая имитация студентами реальной профессиональной деятельности с 
выполнением функций специалистов на различных рабочих местах;  

5) проблемное обучение – стимулирование студентов к самостоятельной «добыче» 
знаний, необходимых для решения конкретной проблемы;  

6) контекстное обучение – мотивация студентов к усвоению знаний путем 
выявления связей между конкретным знанием и его применением;  

7) обучение на основе опыта – активизация познавательной деятельности студентов 
за счет ассоциации их собственного опыта с предметом изучения;  
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8) индивидуальное обучение – выстраивание студентами собственных 
образовательных траекторий на основе формирования индивидуальных учебных планов и 
программ с учетом интересов и предпочтений студентов;  

9) междисциплинарное обучение – использование знаний из разных областей, их 
группировка и концентрация в контексте конкретной решаемой задачи;  

10) опережающая самостоятельная работа – изучение студентами нового материала 
до его изложения преподавателем на лекции и других аудиторных занятиях.  

АОП СПО реализуется с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий.  

  
Раздел 6. Условия реализации адаптированной образовательной программы  

  
6.1. Материально-техническое оснащение адаптированной образовательной 

программы  
Материально-техническая база Костромского государственного университета 

соответствуют действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.  
6.1.1. Специальные помещения  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 
занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 
требования международных стандартов.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 
среду Костромского государственного университета.  

 
Перечень специальных помещений (квалификация разработчик компьютерных игр, 

дополненной и виртуальной реальности) 
Кабинеты: 
Класс визуализации; 
Мультимедийный компьютерный класс; 
Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 
Кабинет иностранного языка; 
Лаборатория информатики и информационно-коммуникационных технологий; 
Специализированный компьютерный класс; 
Кабинет валеологии, социальной медицины и медико-социального ухода; 
Кабинет безопасности жизнедеятельности; 
Специализированная лаборатория производственной санитарии, гигиены и охраны 

труда; 
Кабинет теории и методики физического воспитания. 
Спортивный комплекс: 
Спортивный зал; 
Универсальный спортивный зал; 
Лыжная база; 
Тренажерный зал; 
Залы: 
Библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 
Музейно-выставочный комплекс. 
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6.1.2. Оснащение кабинетов  
Кабинеты имеют удобную мебель и оснащены всем необходимым для проведения 

занятий, в том числе оснащены мультимедиа, имеют неограниченный и постоянный 
доступ к Wi-Fi. 

Компьютерные классы, оснащены всем необходимым программным обеспечением.   
Для профессиональной подготовки используются не менее 2-х компьютерных 

классов, мультимедийные установки, современные программные продукты.  
Компьютеры объединены в локальную сеть.  
Со всех ПЭВМ, подключенных к сети, имеется выход в Internet по ADSL каналу.  
В учебном процессе используется лицензионное и свободно распространяемое  

программное обеспечение. Лицензионные справочно-правовые системы 
«КонсультантПлюс» и (или) «Гарант».  

Учебные  кабинеты,  специализированные  аудитории  оснащены 
современным оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения 
для обучающихся с различными видами ограничений здоровья.  

Кабинеты обеспечены печатными и электронными образовательными ресурсами 
(программы, учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.) в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:   

для лиц с нарушениями зрения:  
˗ в печатной форме увеличенным шрифтом;  
˗ в форме электронного документа;   
˗ в форме аудиофайла;   
для лиц с нарушениями слуха:  
˗ в печатной форме;   
˗ в форме электронного документа;   
для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  
˗ в печатной форме;  
˗ в форме электронного документа;   
˗ в форме аудиофайла;   
для лиц с нервно-психическими нарушениями (расстройства аутистического 
спектра, нарушения психического развития) рекомендуется использовать текст с 
иллюстрациями, мультимедийные материалы.  
 

6.1.3. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских   
 
Кабинеты:  
Дополнительной и виртуальной реальности; 
Игрового дизайна; 
3D-моделирования объектов. 
Основное оборудование: посадочные места по количеству обучающихся; 

стационарные технические средства обучения; рабочее место преподавателя; доска; 
интерактивная доска/экран, проектор, компьютер с выходом в сеть Интернет; 
лицензионные базовые и профессиональные компьютерные программы, необходимыми 
для ведения учебно-практической деятельности; наглядно-раздаточный и учебно-
практический материал; средства множительной техники (принтеры, сканеры, 
многофункциональные устройства, копировальные аппараты).  

 
6.1.4. Материально-техническое оснащение баз практики   
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику.  
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Учебная практика реализуется в учебных кабинетах Костромского 
государственного университета и в организациях ИТ сферы, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся по специальности 09.02.10. 

Кабинеты оснащены оборудованием и комплектом оценочной документации для 
проведения демонстрационного экзамена на территории образовательной организации или 
иной организации.  

Производственная и преддипломная практики проводятся как в аудиториях 
университета, так и в организациях ИТ сферы, направление деятельности которых 
соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 
дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 
видам деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных 
технологий, материалов и оборудования.  

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами.  
 
6.1.5. Учебно-методическое обеспечение адаптированной образовательной 

программы  
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом электронно-библиотечным системам 
(электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде 
Костромского государственного университета. Электронно-библиотечные системы 
(электронные библиотеки) и электронная информационно-образовательная среда 
обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется 
доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» как на территории 
Костромского государственного университета, так и вне ее.  

Костромской государственный университет обеспечен необходимым комплектом 
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения.  

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по 
всем учебным дисциплинам (модулям).  

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными 
при необходимости для обучения указанных обучающихся.  

 
6.2. Организация практической подготовки обучающихся  
Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-
ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 
квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 
компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 
условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а 
также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и 
компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 
квалификациям специалистов, рабочих.  

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 
образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 
курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 
подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки реализуется при 
проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового 
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проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 
предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 
обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 
производственным; может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 
которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой 
для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 
модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 
программы.  

Практическая подготовка организуется в учебных лабораториях, учебных базах 
практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в 
специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 
основании договора о практической подготовке обучающихся, заключенного между 
Костромским государственным университетом и профильной организацией, 
осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 
программы.  

 
6.3. Организация воспитания обучающихся  
Воспитательная работа при реализации АОП СПО основана на реализации рабочей 

программы воспитания и включенного в нее календарного плана воспитательной работы.  
Воспитание – «деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 
подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде».   

В Костромском государственном университете создана социокультурная среда вуза 
и благоприятные условия для развития личности и регулирования социально-культурных 
процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, 
общекультурных качеств обучающихся.  

Воспитательный процесс в Костромском государственном университете 
реализуется с учетом традиций воспитания:   

˗ гуманистический характер воспитания и обучения;  
˗ приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного 

развития личности;  
˗ воспитание гражданственности, патриотизма, взаимоуважения, трудолюбия, 

уважения к правам и свободам человека, бережного отношения к природе и окружающей 
среде, любви к Родине и семье;  

˗ ˗развитие национальных и региональных культурных традиций в условиях 
многонационального государства;  

˗ демократический государственно-общественный характер управления 
образованием.  

Основной целью воспитания в Костромском государственном университете 
является личностное и профессиональное развитие обучающихся, которое предполагает:  
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1) усвоение социально-значимых знаний, норм поведения, выработанных 
обществом на основе общечеловеческих и национальных ценностей (семья, отечество, 
жизнь, человек, труд, мир, природа, знания, культура, здоровье и др.);   

2) развитие у обучающихся социально-значимых отношений (позитивное 
отношение к общественным ценностям);  

3) приобретение общечеловеческих и национальных ценностей опыта 
осуществления социально-значимой деятельности, в том числе профессионально 
ориентированной.  

Цель воспитания в Костромском государственном университете ориентирует 
педагогических работников и руководителей воспитательных структур  Костромского 
государственного университета на обеспечение позитивной динамики личностного и 
профессионального развития обучающегося, на сотрудничество, партнерские отношения с 
обучающимся, в ходе которых обучающийся прилагает усилия по своему саморазвитию.  

Достижение цели воспитания обусловливает решение следующих основных задач:  
1) освоение обучающимися ценностно-нормативного и деятельностно-

практического аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, гражданина 
с правовым государством и гражданским обществом, человека с природой, с искусством и 
т.д.;  

2) вовлечение обучающегося в процессы самопознания, содействие обучающемуся 
в соотнесении представлений о собственных возможностях, интересах, ограничениях с 
запросами и требованиями окружающих людей, общества, государства;   

3) помощь в личностном самоопределении, проектировании индивидуальных 
образовательных траекторий и образа будущей профессиональной деятельности, 
поддержка деятельности обучающегося по саморазвитию;  

4) формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 
условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;  

5) организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 
общественно-ценностные социализирующие отношения;  

6) формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 
общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 
развития государства;  

7) усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 
воспитания.  

 
6.4. Кадровые условия реализации адаптированной образовательной 

программы  
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 
числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и 
коммуникационные технологии, и имеющими стаж работы в данной профессиональной 
области не менее трех лет.  

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 
отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках 
и (или) профессиональных стандартах (при наличии).  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 
программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 
программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной 



28  
  

деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии, не реже 
одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 
опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и 
коммуникационные технологии, в общем числе педагогических работников, реализующих 
программы профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не 
менее 25 процентов.  

 
6.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе   
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 
системы внешней оценки.  

В целях совершенствования образовательной программы при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их 
объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 
работников Костромского государственного университета.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания 
условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 
отдельных дисциплин (модулей) и практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 
программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 
подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательной 
программе требованиям ФГОС.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по образовательной программе осуществляется в рамках профессионально-
общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 
уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 
авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 
входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 
подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов и 
(или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.  

 
6.6. Условия освоения адаптированной образовательной программы 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами  
При адаптации ОПОП для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – «обучающиеся с ОВЗ») организация образовательного 
процесса осуществляется в соответствии с учебными планами, календарными учебными 
графиками, расписанием занятий с учетом психофизического развития, индивидуальных 
возможностей, состояния здоровья обучающихся с ОВЗ и Индивидуальным планом 
реабилитации инвалидов.  

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами, 
адаптированными к ограничениям их здоровья.  
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Образовательный процесс по образовательной программе для обучающихся с ОВЗ в  
Костромском государственном университете может быть реализован в следующих 
формах:  

˗ в общих учебных группах (совместно с другими обучающимися) без или с 
применением специализированных методов обучения;  

˗ в специализированных учебных группах (совместно с другими обучающимися с 
данной нозологией) с применением специализированных методов и технических средств 
обучения;  

˗ по индивидуальному плану;  
˗ с применением дистанционных образовательных технологий.  
При обучении по индивидуальному плану в отдельных учебных группах 

численность обучающихся с ОВЗ устанавливается от 8 до 12 человек. В случае обучения 
обучающихся с ОВЗ в общих учебных группах с применением специализированных 
методов обучения, выбор конкретной методики обучения определяется исходя из 
рационально-необходимых процедур обеспечения доступности образовательной услуги 
обучающимся с ОВЗ с учетом содержания обучения, уровня профессиональной 
подготовки педагогических работников, методического и материально-технического 
обеспечения, особенностей восприятия учебной информации обучающимися с ОВЗ и т.д., 
по согласованию со специалистом по работе с обучающимися с инвалидностью или ОВЗ 
университета. Особенности применения специализированных методов обучения 
обучающихся с ОВЗ при освоении образовательной программы содержаться в 
методических рекомендациях по применению социально активных и рефлексивных 
методов обучения обучающихся с ОВЗ.  

В случае обучения по индивидуальному плану обучающихся с ОВЗ начальный этап 
обучения по образовательной программе подразумевает включение факультативного 
специализированного адаптационного модуля, предназначенного для социальной 
адаптации обучающихся к образовательному учреждению и конкретной образовательной 
программе; направленного на организацию умственного труда обучающихся с ОВЗ, 
выработку необходимых социальных, коммуникативных и когнитивных компетенций, 
овладение техническими средствами (в зависимости от нозологии), дистанционными 
формами и информационными технологиями обучения.  

Порядок организации образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ, в том 
числе, требования, установленные к оснащенности образовательного процесса по 
образовательной программе, определены следующими нормативными локальными актами 
Университета:  

Положение об особенностях организации образовательной деятельности для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Костромской государственный 
университет», утверждено решением ученого совета от 17.10.2017 г., протокол № 2 
(редакция с изменениями, утвержденными решением ученого совета от 21.01.2020 г. 
(протокол № 5), введенными в действие приказом ректора от 24.01.2020 г. № 10-ОД, 
утвержденными решением ученого совета от 27.09.2022 г. (протокол № 1), введенными в 
действие приказом и.о. ректора от 12.10.2022 г. № 242-ОД);  

Положение об адаптированной образовательной программе среднего 
профессионального и высшего образования в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Костромской государственный 
университет», утверждено решением ученого совета от 23.10.2018 г., протокол № 3 
(редакция с изменениями, утвержденными решением ученого совета от 28.03.2023 г. 
(протокол № 8), введенными в действие приказом и.о. ректора от 19.04.2023 г. № 115-ОД).  
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