
Аннотация 

программы профессиональной переподготовки  

«Образование и педагогика: дошкольное воспитание»  

Программа реализуется федеральным государственным бюджетным 

образовательным учреждением высшего образования «Костромской 

государственный университет». 

Программа направлена на формирование компетенций в соответствии с 

профессиональными стандартами: 01.001 Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель). Освоение программы дает право работать в 

общеобразовательные организации, учреждения дополнительного образования, 

дошкольных образовательных организациях.  

В результате обучения выпускник программы будет способен: 

 осуществлять профессиональную деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного образования; 

 оказать положительное влияние на развитие важнейших навыков и 

качеств детей; 

 реализовывать современные, в том числе интерактивные, формы и 

методы воспитательной работы; 

 планировать, организовывать и проводить занятия с детьми дошкольного 

возраста. 

Выпускник программы овладеет практическими навыками 

планирования, организации и проведения учебных занятий, воспитательных 

мероприятий, которые он получит в ходе стажировки в образовательных 

организациях региона. 

Объем программы: 256 часов, из них 128 часов контактных и 15 часов 

профессиональной стажировки.  

Режим реализации: очно-заочно с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

Сроки реализации программы:  2,5 месяца (по мере набора группы). 

Входные требования к слушателям: слушатель должен иметь среднее 

профессиональное или высшее образование (не педагогическое). 

Особенности программы: в ходе профессиональной переподготовки 

слушатель получит актуальную информацию об организации педагогического 

процесса в соответствии с нормативно-правовыми документами, федеральными 

стандартами, методиками и технологиями в сфере образования, с возможностью 

их дальнейшего применения в профессиональной деятельности.  


